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        Мартинівська загальноосвітня школа І–ІІІ ступенів  –  навчальний заклад, де створені комфортні умови для успішного навчально-виховного процесу та професійного зростання педагогічного колективу.   Школа   має  сформований дружній високопрофесійний колектив, який успішно виконує поставлені перед ним завданням – виховання активної, творчої особистості, формування у школяра потреби в систематичному вдосконаленні та навчає дітей умінню вчитися протягом усього життя.  Як і будь-який  прогресивний заклад, потребує оновлення змісту і форм діяльності. План розвитку школи є документом, яким у найближчі 5 років буде керуватись колектив школи при організації діяльності. Він був  обговорений на засіданні педагогічної ради і погоджений з районним відділом освіти. 
Координатор плану розвитку школи – Приходько Іван Васильович, директор Мартинівської  загальноосвітньої школи  І-ІІІ ступенів Гадяцької районної ради Полтавської області, спеціаліст вищої категорії, вчитель фізики.
Склад творчої групи: 
· Лисаченко Любов Григорівна – заступник директора з навчально-виховної роботи, спеціаліст вищої категорії, вчитель початкових класів;
· Хомович Галина Михайлівна – заступник директора з навчально-виховної роботи, спеціаліст вищої категорії,  вчитель української мови та літератури; 
· Приходько Ольга Юріївна –спеціаліст вищої категорії, вчитель математики;
· Киричко Світлана Василівна – спеціаліст першої категорії, вчитель зарубіжної літератури;
· Киричко Ганна Петрівна  – спеціаліст першої категорії,  учитель історії;
· Бондаренко Вікторія Вікторівна– практичний психолог.
       Експертна група:
· Гулей І.В..– начальник відділу освіти Гадяцької райдержадміністрації;
· Сидоренко Т.О. – директор НМЦ відділу освіти Гадяцької райдержадміністрації;
· Ємець Т.М. – методист відділу освіти Гадяцької райдержадміністрації





                                                            ВСТУП

Мартинівська загальноосвітня школа І – ІІІ ступенів має 12 навчальних кабінетів,  спортзал, комбіновану майстерню,учительську,бібліотеку, їдальню (78 місць), кабінет медичної сестри, спортивний майданчик.  Нове приміщення школи відкрито 1979 року. За час роботи в школі створено 2 комп’ютерні класи на 12 місць.
   У зв’язку з демографічною проблемою постійно зменшується кількість учнів.

	Навчальний рік
	Кількість учнів
	Кількість вчителів
	Кількість класів

	2007-2008
	136
	19
	11

	2008-2009
	125
	21
	11

	2009-2010
	121
	19
	11

	2010-2011
	106
	17
	10

	2011-2012
	102
	19
	10

	2012 -2013
	102
	20
	11

	2013-2014
	95
	21
	11

	2014-2015
	92
	18
	10

	2015-2016
	106
	18
	10

	2016-2017
	93
	17
	10


 
  Відповідно до погосподарських книг кількість дітей-перщокласників мікрорайону становить:

	Навчальний рік
	Кількість першокласників

	2011– 2012
	8

	2012 – 2013
	7

	2013 – 2014
	7

	2014 – 2015
	17

	2016 - 2017
	5



Учителі школи пройшли навчання за програмою  Intel «Навчання для майбутнього» – найбільшою спільною  ініціативою МОН України та корпорацією Intel  щодо навчання працюючих та майбутніх учителів. Це створює умови ефективному застосуванню інформаційно-комп’ютерних  технологій та новітніх педтехнологій в навчально-виховному процесі.






                         АНАЛІЗ СТАНУ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ 
І МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНОЇ БАЗИ

Сьогодні Мартинівська загальноосвітня школа І – ІІІ ступенів  (станом на 01.09.2016р) – це:
Школа І ступеня: 4 класи, 39 учнів. 
Школа ІІ ступеня: 5 класів, 45 учнів.
        Школа ІІІ ступеня: 1  клас (11 клас) універсального профілю  (9 учнів).

Педагогічний колектив налічує 16 основних працівників, 1 практичний психолог, яка працює за сумісництвом.
Вищу педагогічну освіту мають 17 осіб (100 %).
Педагогічний стаж мають: 
- до 3 років – 2 особи (12 %);
- від 3 до 10 років – 5 осіб (29 %);
- від 10 до 20 років – 2 особи (12 %);
- 20 років і більше – 8 осіб (47 %).

Кваліфікаційні категорії присвоєні таким чином:
- «Спеціаліст вищої категорії» - 5 осіб (29 %);
- «Спеціаліст першої категорії» - 5 осіб (29%);
- «Спеціаліст другої категорії» - 3 особи (18 %);
- «Спеціаліст» - 4 особи (24 %).
Станом на 01.09.2016 року в школі навчається 93 учні. Укомплектовано 10 класів із середньою наповнюваністю 9,3 учнів.  
На всіх дітей, які з різних причин продовжать навчання за межами нашого закладу, своєчасно оформляються документи. 
З 1 вересня минулого року по 31 травня цього року із закладу вибуло 2 учні,причина вибуття -  зміна місця проживання.
Прибуло за звітний період до закладу – 2 учні. 
44 учні пільгового контингенту перебувають на обліку особливого контролю педагогічного колективу: постраждалих від Чорнобильської трагедії – 4 учні, дітей з багатодітних сімей - 20, виховується в неповних родинах – 20.




Аналіз стану матеріально-технічної бази школи свідчить, що будівля закладу забезпечує оптимальні умови для організації навчально-виховного процесу, відпочинку, харчування учнів і, в цілому, для гармонійного розвитку учнів.
У будівлі школи передбачені такі функціональні групи приміщень: класні кімнати, навчальні кабінети, спортзал, комбінована майстерня для трудового навчання, їдальня, бібліотека, адміністративні, допоміжні - вестибюль, гардероби.  
Класні кімнати для учнів 1- 4 класів  не прохідні і ізольовані від приміщень, які є джерелом шуму і запахів (майстерні, харчоблок).
Їдальня школи складається з трьох приміщень: обідньої  зали, зали для приготування обідів та складських приміщень, забезпечених природним і штучним освітленням , вентиляцією. Обідній зал обладнаний столами з гігієнічним покриттям  на 78 місць , умивальниками, електрополотенцями. Встановлено  водонагрівач, який забезпечує  подачу гарячої води згідно Держ. сан. ПіН 5.5.2.008 – 01. З виробничого приміщення харчоблоку передбачений окремий вихід.
У вестибюлі подвійний тамбур з 2-а дверима, 2 виходи, що забезпечує нормальний температурний режим. Приміщення школи опалюється власною теплогенераторною, капітальний ремонт якої та підвідної тепломагістралі проведено у 2011 році. Усі приміщення школи мають природне та штучне освітлення (використовуються лампи розжарювання та люмінесцентні). 
Чистота повітря школи забезпечується регулярністю вологого прибирання приміщень з використанням дезінфікуючих речовин і використанням усіх видів провітрювання. Класні кімнати та кабінети провітрюють на перервах.
 Підлога в класних кімнатах покрита лінолеумом, у коридорах керамічною плиткою. 
Земельна ділянка поділена на функціональні зони: навчальна; навчально-виробнича; навчально-дослідна; фізкультурно-спортивна; відпочинку.
Спортивний майданчик має такі функціональні зони: поле для міні-футболу, баскетбольна площадка, нестандартне спортивне обладнання, яма для стрибків у висоту та довжину, паралельні та різновисокі бруси, перекладини, рукоходи, шведська стінка.
Господарська зона знаходиться у північній стороні шкільної ділянки і має обмежений доступ для учасників навчально-виховного процесу. 
На території школи висаджена достатня кількість дерев та кущів, які забезпечують чистоту повітря за захист від сторонніх шумів.
Школа забезпечена учнівськими меблями. 
 За попередні роки обладнано меблями і м’якими стільцями: учительська, методичний кабінет і  бібліотека, придбано стільці для учнів 1 класу. Встановлені меблі згідно з діючими нормативними документами ГОСТ 5994-93. Шкільні меблі промарковані. Класні кімнати для молодших школярів забезпечені партами. Навчальні кабінети для учнів середніх і старших класів забезпечені двомісними столами і стільцями 
Комбінована майстерня розрахована на 20 робочих місць та укомплектована необхідним обладнанням та інструментами. 
Школа має основне джерело фінансування - районний бюджет. Крім цього додатковими джерелами фінансування є батьківська допомога на утримання закладу, спонсорські внески.
Отже, проведений аналіз дав можливість виділити сильні і слабкі сторони діяльності школи


	№
	Сильні сторони
	Слабкі сторони

	1
	Бажання до позитивних умінь й участі у розвитку закладу
	Недостатній рівень матеріально-технічної бази школи

	2
	Небайдужість педагогічних працівників, здатність до творчості та впровадження інноваційних педагогічних технологій.
	Недостатнє бюджетне фінансування закладу

	3
	Збереження і примноження  традицій закладу
	Недосконалість законодавчої бази освіти

	4
	Постійна робота вчителів над підвищенням фахового рівня
	Позиція «відбування» у деяких працівників

	5
	53% педагогічних працівників мають стаж роботи до 20 років і  переважна більшість з них високий творчий потенціал 
	Велика плинність учнів, пов’язана з міграцією працівників місцевих організацій

	6
	Наявність спонсорів, які можуть профінансувати передбачувані проекти
	Зниження контингенту учнів

	7
	Підтримка батьківської громади й учнів
	Зниження кількості переможців і призерів олімпіад і просвітницьких конкурсів 

	8
	Постійне зміцнення матеріально-технічної бази школи
	Велика кількість учнів школи
проживає у віддалених селах

	9
	Зацікавленість місцевої влади у розвитку начального закладу, субвенції для утримання навчального закладу та фінансування поточних витрат
	




 























РЕЗУЛЬТАТИВНІСТЬ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ
 
        Навчально-виховний процес у школі здійснюється у відповідності до  річного плану роботи школи на 2015-2016 н.р. та робочого  навчального плану і був направлений на необхідність виконання державної національної програми «Освіта» і Закону України «Про загальну середню освіту» та спрямовувався на всебічний розвиток особистості та на впровадження засад особистісно-зорієнтованого навчання, на створення необхідних умов для отримання знань не нижче соціально необхідного державного рівня. Завдання педагогічного колективу полягало у підвищенні якості й ефективності уроку як основної форми організації навчально-виховного процесу шляхом оволодіння новітніми методами, прийомами, технологіями.
     У школі ІІ семестр закінчили 106 учнів.  Знання учнів 1 класу (16 учнів) оцінювались вербально. Із 90 учнів 2 –  11 кл. високий рівень мають 11  учнів, що складає 12 %.  Достатнього рівня досягли 29 учнів, що становить 33%. Якість знань учнів школи складає 45%, успішність учнів – 97%.
     Середній рівень знань мають 48 учнів, що становить 53 %.
     На початковому рівні навчаються 2 учнів, що становить 2%.
     Моніторинг знань учнів за 2015-2016 навчальний рік можна відобразити так:

	Клас
	К-сть
учнів
	Високий
	Достатній
	Середній
	Початковий

	
	
	К-сть
	%
	К-сть
	%
	К-сть
	%
	К-сть
	%

	2
	14
	1
	7
	8
	57
	5
	36
	-
	-

	3
	6
	1
	16
	2
	34
	3
	50
	-
	-

	4
	7
	1
	14
	
	
	6
	86
	-
	-

	5
	8
	2
	26
	3
	37
	3
	37
	-
	-

	6
	12
	1
	8
	2
	17
	8
	75
	1
	8

	7
	8
	
	
	3
	39
	4
	50
	1
	11

	8
	10
	2
	20
	4
	40
	4
	40
	-
	-

	9
	8
	2
	25
	1
	13
	5
	62
	-
	-

	10
	9
	1
	11
	3
	33
	5
	56
	-
	-

	11
	8
	
	
	3
	38
	5
	62
	-
	-

	Разом
	106
	11
	12
	29
	33
	48
	53
	2
	2




Моніторинг успішності та якості знань за 2013/2014 н. р., 2014-2015 н.р. та 2015/2016 н.р. по класах можна відобразити у таблиці:



	клас
	2013/2014 н. р.
	2014/2015 н. р.
	2015/2016

	
	Рівень
успішності %
	Якість знань
%
	Рівень
Успішності %
	Якість знань
%
	Рівень
успішності %
	Якість знань
%

	2
	100
	66
	100
	75
	100
	64

	3
	100
	56
	100
	67
	100
	50

	4
	100
	59
	100
	72
	100
	14

	5
	66
	44
	92
	42
	100
	63

	6
	100
	72
	90
	30
	92
	25

	7
	78
	33
	100
	66
	89
	39

	8
	91
	27
	100
	38
	100
	60

	9
	92
	24
	82
	36
	100
	38

	10
	100
	50
	100
	34
	100
	44

	11
	100
	59
	100
	50
	100
	38

	Ра
зом
	93
	49
	95
	48
	97
	45



     Порівняно з минулим роком збільшилася кількість учнів, що мають високий рівень навчальних досягнень, але зменшилася  кількість учнів, що мають достатній рівень знань , зменшилася кількість учнів, що мають початковий рівень.
      Проведено глибокий аналіз результатів навчальних досягнень кожного учня з усіх навчальних предметів. Рейтинг учнів школи, які посіли І місце в своєму класі, з усіх навчальних предметів вміщено в таблиці:

	Прізвище ім'я по батькові учня
	Клас
	Середній бал 
	Місце

	Голубенко Є.
	3
	10.71
	3

	Косенко Р.
	4
	10.33
	9

	Могила Ю.
	5
	10.46
	7

	Федорченко А.
	5
	10.38
	8

	Вербицька С.
	6
	10,64
	4

	Іващенко Д.
	7
	10,11
	10

	Тріщило Т
	8
	10.81
	1

	Голубенко Л.
	8
	10..56
	5

	Калюжна Ю. 
	9
	10.38
	8

	Калюжна І.
	10
	10.74
	2

	Мельник О.
	9
	10.5
	6

	Капустіна В.
	2
	10,5
	6









РЕЗУЛЬТАТИ  ДЕРЖАВНОЇ  ПІДСУМКОВОЇ АТЕСТАЦІЇ 
2016 року

В основному заклад якісно підготувався до проведення державної підсумкової атестації. У проведенні іспитів відзначено: іспити починалися своєчасно.
      Узагальнені  результати  атестації учнів 4 класу  подані  в  таблиці:

	№ з\п
	Навчальний  предмет
	Загальна  кількість учнів     4  класу
	Кількість  учнів, які  склали  атестацію
	Початковий  рівень
	Серед ній  рівень
	Достат ній  рівень
	Високий  рівень

	1
	Українська  мова(мова)
	7
	7
	
	
	6
	1

	2
	Українська  мова  (літературн.
читання)
	7
	7
	
	2
	3
	2

	3
	Математи-ка
	7
	7
	
	1
	3
	3


      Типові помилки, допущені учнями з математики: множення багатоцифрових чисел на двоцифрові, ділення багатоцифрових чисел на двоцифрові , знаходження периметра прямокутника.
     Типові помилки допустили учні при визначенні частин мови, при написанні букв, що позначають ненаголошені звуки е та и , при вживанні форм дієслів під час виконання контрольної роботи   з української мови.
     Типові помилки допустили учні при визначенні теми твору та неповністю пояснили зміст вислову, коли виконували роботу з державної  підсумкової  атестації з літературного  читання. 
 Результати  річного оцінювання  за 2015- 2016 навчальний рік подані  в таблиці:
	№
	Навчальний
предмет
	Кіль- кість  учнів у  класі
	Почат-ковий  рівень
	Серед -ній  рівень
	Достат- ній рівень
	Висо-
кий
рівень
	% успішно- сті

	1
	Українська  мова  (мова)
	7
	-
	2
	4
	1
	100

	2
	Українська  мова  (читання)
	7
	-
	
	5
	2
	100

	3
	Математика
	7
	-
	3
	3
	1
	100


    За   даними   таблиць  видно ,  що з української мови  та математики результати  державної  підсумкової  атестації   в основному відповідають річному оцінюванню .  Це  свідчить ,  що  вчитель  добре  підготувала  учнів  до  державної  підсумкової  атестації. Але з літературного читання учні погіршили результати, тому успішність  становить  100%, а якість знань з літературного читання – лише 71%.

  Учні 9 класу проходили ДПА з 3 навчальних предметів:
 українська мова (диктант);
· математика (письмово);
· біологія(письмово).
Державна підсумкова атестація з української мови проводилася  за завданнями, складеними вчителем Киричко  С.В., погоджувалися на педагогічній раді та затверджувалися директором школи. Перевірці під час державної підсумкової атестації підлягали уміння правильно писати слова на вивчені орфографічні правила та словникові слова, визначені для запам’ятовування; уміння ставити розділові знаки відповідно до опрацьованих правил пунктуації. На проведення атестації відводилася 1 астрономічна година. Відлік часу вівся від початку читання вчителем тексту. Використання учнями допоміжних джерел (словників, довідників, підручників тощо) не допускалося. 
Державна підсумкова атестація з математики проводилася у формі інтегрованої письмової роботи з алгебри та геометрії за  завданнями, складеними вчителем Приходько О.Ю., погоджувалися на педагогічній раді та затверджувалися директором школи. 
        Державна підсумкова атестація з біології проводилася в письмовій формі за  завданнями, складеними Криворучко Т.В., погоджувалися на педагогічній раді та затверджувалися директором школи. 
Учні виконували атестаційну роботу протягом 60 хвилин. Час на вступну бесіду та інструктаж не враховувався.

Узагальнені результати ДПА  учнів 9 класу подані в таблиці:

	Предмет
	К-сть учнів
	Клас
	Рівні досягнень (річні)
	Рівні досягнень (ДПА)
	
	
	
	

	
	
	
	початковий
	середній
	достатній
	високий
	початковий
	середній
	достатній
	високий 
	Підвищили  
	%
	Знизили 
	%

	Укр.мова
	8
	9
	
	5
	1
	2
	
	5
	
	3
	1
	12
	
	

	Математ.
	8
	9
	
	5
	
	3
	
	5
	
	3
	
	
	
	

	біологія
	8
	9
	
	5
	
	3
	
	5
	
	3
	
	
	
	



   За даними таблиці видно, що результати ДПА відповідають річному оцінюванню.
Результати  підвищено з української мови    (вчитель     Киричко С.В. ).
     Учні 11 класу проходили ДПА з 3 предметів:
· українська мова (у формі ЗНО);
· англійська мова (письмово);
· історія України (у формі ЗНО).
     ДПА учнів 11 класу з англійської мови (письмово) проводилася за завданнями Міністерства освіти і науки  України.  

    Відповідно до Положення про державну підсумкову атестацію учнів (вихованців) у системі загальної середньої освіти розділ 2,  пункт 2.2, на підставі наказу МОН №94 від 08.02.2016 року «Про затвердження орієнтовних вимог до проведення державної  підсумкової  атестації учнів       ( вихованців) у системі загальної  середньої  освіти у 2015-2016 навчальному році», наказу відділу освіти від 25.03.2016                                                                                            №68 «Про порядок організованого закінчення 2015/2016 навчального року та проведення державної підсумкової атестації учнів 4, 9, 11(12)-х класів загальноосвітніх навчальних закладів  Гадяцького району», наказу по школі від 28.03.2016 «Про порядок організованого закінчення 2015/2016 навчального року та проведення державної підсумкової атестації учнів 4, 9, 11 класів», заяв випускників про вибір предметів для проведення зовнішнього  незалежного  оцінювання, інформації Харківського регіонального центру оцінювання якості освіти про проведення державної підсумкової атестації, що відбулася у формі зовнішнього незалежного оцінювання №9822 учням 11 класу було зарахувано результати зовнішнього незалежного оцінювання випускників як результати державної підсумкової атестації з української мови, історії України.


	№
	Прізвище ім∙я по батькові
	Українська мова
	Історія України

	1
	Бондар Яна 
	3
	5

	2
	Желізняк Ірина 
	6
	5

	3
	Журавель Вікторія 
	3
	4

	4
	Завгородній Віктор 
	7
	7

	5
	Креміс Сергій
	2
	5

	6
	Пономаренко Юлія 
	6
	4

	7
	Шаблій Аліна 
	8
	5

	8
	Шепель Тетяна
	6
	3





Узагальнені результати ДПА подані у таблицях:

	Предмет
	К-сть учнів
	Клас
	Рівні досягнень (річні)
	Рівні досягнень (ДПА)
	
	
	
	

	
	
	
	початковий
	середній
	достатній
	високий
	початковий
	середній
	достатній
	високий 
	Підвищили  
	%
	Знизили 
	%

	Укр.мова
	8
	11
	
	4
	4
	
	3
	3
	2
	
	
	
	5
	63

	Англ.мова
	8
	11
	
	3
	5
	
	
	3
	5
	
	-
	
	-
	

	Історія України  
	8
	11
	
	3
	5
	
	1
	6
	1
	
	
	
	5
	63



     За даними таблиці видно, що результати ДПА з англійської мови відповідають річному оцінюванню.
Результати  знижено з української мови, історії України  (вчителі     Киричко С.В., Киричко Г.П. ), що свідчить про завищення результатів річного оцінювання.



УПРАВЛІННЯ  ЗАКЛАДОМ.

Мартинівську восьмирічну школу реорганізовано в Мартинівську середню школу в 1987 році. 
Вся навчально-виховна робота школи спрямована на вирішення науково-методичної теми(проблеми) школи: «Формування самоосвітньої компетентності учнів і вчителів шляхом упровадження інноваційних технологій у навчально-виховний процес».
       Планування роботи закладу базується на реалізації поставлених проблемних завдань. Відповідно до проблеми школи планується робота методичних об’єднань,  методичної ради,  планування класних керівників,  планування системи внутрішкільного контролю. Увесь навчально-виховний процес спрямований за такими параметрами:
	1. Річний план роботи школи.
	2. Навчальний план.
	3. Розклад уроків 
          4. План методичної роботи.
	5. Графік внутрішкільного контролю.
	6. Графік роботи секцій і гуртків.
	7. Графік чергування.
	8. План роботи ПК.
	9. План  виховної роботи.	
                                                        

      Відповідно до Положення про Гадяцький науково-методичний центр, затвердженого розпорядженням голови Гадяцької районної державної адміністрації від 09.08.2010 № 278, наказу відділу освіти райдержадміністрації від 28.08.2015   № 187 «Про організацію методичної роботи в закладах освіти району у 2015/2016 навчальному році», наказу  відділу освіти  від   06.05.2016      № 13      «Про проведення  діагностичного етапу виявлення єдиної науково-методичної проблеми педагогічних працівників Гадяцького району  та з метою визначення перспективи розвитку методичної роботи в районі    було проведено діагностування та самодіагностування педагогічної діяльності вчителів школи. Суть діагностування полягає передусім у критичному осмисленні існуючої педагогічної практики та особистого володіння вчителями інноваційними технологіями, і виявлення проблем методичної та фахової діяльності. У  діагностуванні брало участь 18 педагогічних працівників.  Всі вчителі школи поповнили методичне портфоліо.  Проаналізувавши діагностичні анкети для визначення стану методичної підготовки вчителів Мартинівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів, методична рада зробила висновок, що найменший рейтинг отримало питання  «Використання інноваційних технологій», тому методичною темою для роботи школи на 2016-2021 роки буде «Формування самоосвітньої компетентності учнів і вчителів шляхом упровадження інноваційних технологій у навчально-виховний процес».
         Розв’язання складних проблем, пов’язаних з методичною роботою в школі та їх вирішення, вимагає постійного розширення джерел інформаційного забезпечення. 

Основними джерелами забезпечення є:

1. законодавчі нормативні документи;
1. психолого-педагогічна література;
1. засоби масової інформації;
1. педагогічний досвід;
1. спілкування педагогічних кадрів;
1. діагностування вчителів;
1. атестація вчителів;
1. звіти;
Плануючи внутрішкільний контроль, ми передбачили основні  принципи: актуальність,  підпорядкованість меті і завданням,  забезпечення гласності шляхом надання своєчасної інформації в колективі. Вимоги до контролю сприяли вирішенню важливих моментів, таких як доречність,  системність,  оперативність,  колегіальність,  об’єктивність.
У план роботи внесено різноманітні типи контролю: фронтальний,  поточний, тематичний, предметний, індивідуальний, класно–узагальнюючий,  взаємоконтроль і самоконтроль.



ЯКІСТЬ  ВИХОВНОЇ  РОБОТИ


Управління виховною роботою закладу здійснювали: заступник директора з навчально-виховної роботи, педагог-організатор, практичний психолог.
Протягом 2011-2016 н.р. школа працювала над проблемою «Виховання свідомого громадянина України, патріота своєї держави, готового самовіддано розбудовувати її як незалежну, демократичну, правову і соціальну державу, здатного виявляти національну гідність, знати свої права і обов’язки, цивілізовано відстоювати їх, сприяти громадському миру і злагоді в суспільстві». Громадянсько-патріотичне виховання учнів є пріоритетним напрямком в системі виховної роботи нашої школи.
У 2016-2017 навчальному році в школі працює 6 класних керівників і 4 класоводи, всього 10 класів. 
Встановлений єдиний час проведення виховних годин (п’ятниця 6 урок для 5 – 11 класів та 5 урок для 1 – 4 класів). Плани виховної роботи класоводів і класних керівників на І та ІІ півріччя складаються з урахуванням рекомендацій з питань виховання, визначених у національній Доктрині розвитку освіти України в ХХІ ст.,  Указу Президента України «Про заходи щодо розвитку духовності, захисту моралі та формування здорового способу життя», наказу МОН України  «Про затвердження Концепції національно – патріотичного виховання дітей і молоді,заходів щодо реалізації Концепції національно – патріотичного виховання дітей і молоді » та програми «Основні орієнтири виховання учнів 1 – 11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України».
Класоводами і класними керівниками складені списки учнів, схильних до правопорушень, списки багатодітних і малозабезпечених сімей, напівсиріт; вони відвідали вдома новоприбулих учнів, оформили пам’ятки про юридичну відповідальність батьків за поведінку дітей в позаурочний час.
Головна увага  приділяється громадянсько-патріотичному вихованню, формуванню в учнів громадської та правової свідомості,  здорового способу життя, просвітницькій роботі серед батьківської громадськості по питанню виховання дітей. Протягом 2015-2016 н.р. було проведено ряд заходів, підпорядкованих головній меті патріотичного виховання – вихованню любові до свого народу, поваги до українських традицій, відчуття належності до України, досконале володіння українською мовою.
	Навчальний рік розпочався з уроку на тему «Україна – єдина країна»
	До Дня пам’яті жертв голодомору та політичних репресій пройшла відкрита виховна година «Горять свічки в людських долонях, жовті, білі…»  ( підготували учні 11 кл. під керівництвом класного керівника Приходько О.Ю) Взяли участь у загальнонаціональній хвилині мовчання, а також у всенародній акції «Запали свічку»
	До річниці визволення Гадяччини та Полтавщини від німецько-фашистських загарбників провели:
а) класні години, уроки мужності «Минуть роки, минуть віки, а подвиг житиме завжди»         ( відповідальні класні керівники);
б) операцію « Пам’ять» ( упорядкували могили загиблих воїнів, що знаходяться на території Мартинівської сільської ради; відповідальний Бондаренко С.В.);
в) книжкову виставку « Дорогами війни» (відповідальна бібліотекар);
г) тематичну інформаційну хвилинку « Україна пам’ятає мужність партизан» (відповідальний  педагог – організатор ). 
	Провели цикл бесід про державні та національні символи України та Полтавщини.
	До Дня захисника Вітчизни провели відкритий виховний захід «Україна понад усе» та конкурс «Козацькі розваги»(відповідальний Каднай Д.О.) .
	Провели флеш – моби «Україна – це ми !», «Вишивана Україна» (відповідальний педагог – організатор).
	Взяли участь у Всеукраїнських акціях «Лист пораненому», «Напиши листа солдату», «Намалюй малюнок» (відповідальний Бондаренко С.В.).
	До  річниці визволення України від німецько – фашистських загарбників провели відкриту виховну годину «Вінок безсмертя» (відповідальна Лисаченко Л.Г.) .
	До  річниці битви під Крутами провели уроки мужності та відкриту виховну годину « Волі народної дзвін» ( відповідальні Киричко Г.П. та Бондаренко С.В.). 
	День рідної мови був відзначений відкритим виховним заходом «Шануймо мову над усі боги, якщо ми хочем зватися народом» (відповідальна Киричко С.В.) 
	До  річниці революції Гідності та Свободи провели години спілкування «Є пам’ять, якій не буде кінця»(класні керівники).      
 	Провели інформаційні хвилинки «Тиждень моєї України»:                                 	 - до Дня вшанування учасників бойових дій на територіях інших держав;         	 - до Дня пам’яті Героїв Небесної Сотні «Герої не вмирають».                 		 Провели урок мужності «Та що є смерть, якщо це за народ?!! І що життя, якщо без України», присвячений вшануванню пам’яті Героїв Небесної Сотні (Лисаченко Л.Г.) 
	До річниці виводу військ колишнього Радянського Союзу з Республіки Афганістан проведено тематичні години спілкування : «Чи потрібна була війна в Афганістані?», а також відкритий виховний захід «Афганістан – болить мені…» (відповідальна Киричко Г.П.)
  	Традиційно пройшли в школі Шевченківські дні, під час яких провели конкурс читців «Поетичний олімп », години спілкування «Іду з дитинства до Тараса »(відповідальні  Хомович Г.М. та класні керівники) та книжкову виставку «Незламний дух Кобзаря».
  	До  річниці Чорнобильської трагедії провели конкурс малюнків  «Гіркий полин твоєї долі, Україно»(відповідальний Удовиченко Г.І.).
  	До Дня Перемоги у Другій світовій війні  провели:   
1. тиждень Пам’яті «Ми йшли до тебе, Перемого»:
1. провели класні години, години спілкування «Подвиг не підвладний часу», «І за життя ішли на смерть»(класні керівники);
1. операція « Пам’ять» (трудовий десант по впорядкуванню могил загиблих воїнів на території Мартинівської сільської ради);
 -провели тематичну книжкову виставку « І тільки пам’ять не сивіє»;                        
	Дні Європи відзначили заочними подорожами країнами Європи .
Аналізуючи зроблене, варто зазначити, що педагог-організатор, класні керівники, класоводи і більшість учителів-предметників виявляють достатню активність і майстерність, щоб урізноманітнити шкільне життя вихованців,  активно вводять в систему своєї роботи сучасні методи виховної роботи: диспути, тренінги, круглі столи, зустрічі зі спеціалістами різних галузей.
Протягом року проведено цикл загальношкільних позакласних заходів: «Дзвоник гостинно запрошує в клас», свято квітів «Барви осені», присвячене Дню визволення Гадяччини від німецько-фашистських загарбників, свято врожаю «Осінь-чарівниця» та інші.
До Дня працівників освіти учні школи, педагог-організатор підготували чудову літературно-музичну композицію для вчителів «Нехай святиться вчителя ім’я». Проведені заходи до Дня українського козацтва «Козацький гарт» (для 5-11-х класів), вечір «Осінній бал». З 1 по 30 жовтня проведено місячник правових знань і правової пропаганди.    
Весело, цікаво і змістовно проходять Новорічні ранок (для 1 – 6 класів) і вечір (для 7 – 9, 11 класів). 
Проведені дні безпеки руху дітей «Мова вулиці», в рамках яких відбуваються тематичні бесіди та виховні години: «Знай та виконуй правила дорожнього руху», «Права і обов’язки учнів», «Ми за здоровий спосіб життя», «Щоб не трапилось біди, правил дорожніх дотримуйся ти»; конкурс на кращий малюнок «Я  - пішохід», взято на облік учнів, які мають власні мопеди та мотоцикли та ін.
Протягом ІІ семестру   взяли участь у районному звіті екологічних бригад,  вечір гумору для старшокласників до Дня сміху, до Всесвітнього Дня Землі «Ми всі господарі природи, тож бережімо її вроду», загальношкільний екологічний суботник, акції «Чистодвір», «Не пали листя», Свято букваря для 1-го класу, «Прощавай, початкова школо», Свято останнього дзвінка, випускний вечір 11-го класу.
Класоводи і класні керівники протягом року опрацювали і оформили з учнями та їх батьками пам’ятки з ТБ під час канікул. В усіх  класах були дієвими класні куточки. Велику роботу в ІІ семестрі проведено класоводами і класними керівниками по оформленню актів обстеження матеріально-побутових умов сімей усіх учнів школи.
 В школі працювали 3 пошуково-експедиційних загони – учасники руху учнівської молоді «Пізнай свою країну» за напрямами: «З попелу забуття», «З батьківської криниці», «Де ти, лініє фронту?». Пошукова група «Дзвін» (керівник Киричко Г. П.) в районному конкурсі робіт експедиційних загонів учнівської та студентської молоді «Пізнай свою країну» посіла перше місце по напрямку «З попелу забуття»: тема дослідження «Життя і творчість Василя Чечвянського». 
Добре працює  учнівське самоврядування, учнівська організація «Первоцвіт». Працює 3 центри: інформаційний, центр культурно-просвітницької діяльності та дозвілля, центр здорового способу життя. Всі керівники центрів вчасно проводять засідання, рейди-перевірки санітарного стану класів, спізнення учнів на уроки, збереження підручників, ведення учнями щоденників, інформаційним центром систематично випускається шкільна газета «Голос школи». Згідно графіка, проводились лінійки, на яких розглядалися питання навчання, пропусків занять без поважних причин, про дотримання правил поведінки для учнів та носінню шкільної форми. 
Виховний процес вимагає постійного пошуку, вдосконалення і повинен тривати безперервно. Тому в наступному навчальному році слід звернути увагу на недоліки та  намагатися їх виправляти.





















Модель випускника 
Мартинівської ЗОШ І-ІІІ ст..
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ОПИС МОДЕЛІ ВИПУСКНИКА 
Виходячи із соціального замовлення, потреб самих учнів та їх батьків, місії і мети діяльності педколективу, стратегічною ціллю закладу є випускник–гармонійно розвинена особистість, якій притаманні: 
1. висока моральність;
1. освіченість і вихованість;
1. почуття патріотизму, свідомість громадянина;
1. творчість і креативність;
1. гарний стан фізичного здоров’я, пріоритет здорового способу життя;
1. любов до праці, вміння цінувати працю інших;
1. конкурентоздатність на ринку професій сучасного світу;
1. вміння цінувати сім’ю, та родинні стосунки;
1. здатність до самовдосконалення і розвитку;
1. соціальна зрілість;
1. самодостатність;
1. компетентність.



ТРАДИЦІЇ І ЗВИЧАЇ
1. Серпневе засідання педагогічної ради:
0. вшанування ювілейних дат педагогів;
0. привітання прибулих молодих учителів.
2. Свято Першого дзвоника:
0. зустріч і проведення одинадцятикласниками першокласників до навчальних кабінетів;
0. вручення випускниками першокласникам символічних подарунків.
3. Вітання ветеранів до річниці визволення Полтавщини, Дня Перемоги:
0. за класом закріплені сім’ї ветеранів, з якими діти підтримують тісні стосунки, запрошують на години спілкування, відвідують їх вдома;
0. допомагають навесні в прибиранні та посадці земельних ділянок.
4. Святкова програма до Дня вчителя,  проведення Дня самоврядування.
0. спілкування з учителями, що на заслуженому відпочинку (за кожним 5-9-тим класом закріплено учителя-пенсіонера);
0. проведення учнями 9–11-х класів уроків та адміністративного нагляду.
0. святкова програма для вчителів.
5. Творчі програми-вітання учителів до Дня Захисника Вітчизни, 8 Березня.
6. Свято Останнього дзвоника:
0. заведення першокласниками випускників до класних кімнат;
0. запускання кульок;
7. Свято прощання з початковою школою:
0. зустріч з майбутнім класним керівником.
8. Випускний вечір (9, 11 класи):
0. святкова програма, підготовлена випускниками та  їх батьками.
0. відвідування служби  у місцевій церкві.
9. Традиційні святкові програми:
0. до Дня Соборності України;
0. козацькі забави;
0. до вшанування Чорнобильської трагедії;
0. до Дня Перемоги;
0. виступ екологічної бригади.
10. Випуск газети 
0. «Голос школи».
11. Проведення навчальних екскурсій 
1. до міст України.






НАВЧАЛЬНО - МЕТОДИЧНА  РОБОТА.

        Школа у 2016-2017 навчальному році розпочинає роботу   над проблемою: «Формування самоосвітньої компетентності учнів і вчителів шляхом упровадження інноваційних технологій у навчально-виховний процес».  Методичну роботу буде спрямувано на створення оптимальних умов для навчання, виховання та розвитку з урахуванням стратегічних завдань Державної національної програми «Освіта», підвищення професійної майстерності педагогів.
Для керівництва та координування методичної роботи в школі створено науково-методичну раду в складі :
          Приходько І.В.,директор школи,голова ради,
           Хомович Г. М., заступник директора з НВР,  
           Бондаренко Ю. В.,  практичний психолог, секретар,
           Лисаченко Л. Г., заступник директора з НВР,
            Бондаренко С. В., педагог-організатор,
            Киричко С. В., голова методичного об'єднання вчителів предметів суспільно-гуманітарного циклу,
              Криворучко Т.В., голова методичного об'єднання класних керівників,
              Приходько О. Ю., голова методичного об'єднання вчителів предметів природничо-математичного циклу,
              Колесник Л.В., бібліотекар.

Визначено  форми внутрішньошкільної методичної  роботи:

А)групові форми:
	№ п/п
	Форми методичної роботи
	Члени педколективу
	Теми роботи

	1.
	Методичне об’єднання вчителів предметів суспільно-гуманітар-ного циклу.
	Хомович Г. М.
Киричко С. В.
Бондаренко Ю.В.
Киричко Г. П.
Касян Т.В.

	Володіння технологією проведення особистісно зорієнтованого уроку.



	2.
	Методичне об’єднання вчителів предметів  природни
чо-матема-тичного циклу.
	Приходько І. В.
Приходько О.Ю.
Удовиченко Г.І.
Завора Н. І.
Балала О. Я.
Каднай Д.О.
Криворучко Т.В.
Костенко Т.О.
	Використання ІКТ на уроках предметів  природничо-мате-матичного циклу.


	3.
	Методичне об’єднання вчителів початкових класів.
	Лисаченко Л. Г.
Колесник Л.В.
Рожі С.В.
Степаненко Т. М. 

	Використання здоров'язбережувальних технологій 


	4.
	Методичне об’єднання класних керівників.
	Степаненко Т. М.
Лисачеко Л. Г.
Рожі С. В.
Колесник Л.В.
Киричко Г. П.
Балала О. Я.
Удовиченко Г.І.
Криворучко Т. В.
Киричко С. В.
Приходько О. Ю.
Костенко Т.О.
	Виховання свідомого громадянина, патріота своєї країни, формування духовності у дітей засобами позакласної роботи.

	5.
	Школа молодого та малодосвідченого вчителя.
	
Каднай Д. О.
	Навчання учнів прийомам планування, самоконтролю, раціональній витраті часу, умінням висловлювати думку, прищеплення навчальних навичок.



Б)масові форми: 

	
	Форми роботи
	Учасники
	

	1.
	Інструктивно-методичні наради та оперативки
	Всі члени педколективу
	

	2.
	Панорама відкритих уроків
	Вчителі, які проходять чергову та позачергову атестацію
	

	3.
	Психолого-педагогічний семінар.
	Весь педколектив
	Розвиток індивідуальних здібностей учнів як складова реалізації особистісно орієнтованого навчання та виховання


 В) Індивідуальні форми роботи:
· Самоаналіз уроку, виховного заходу;
· Індивідуальні консультації (Школа молодого та малодосвідченого  вчителя, наставництво);
· Курсова перепідготовка (Касян Т.В., Костенко Т.О., Балала О.Я., Киричко Г.П., Рожі С.В..);
· Самоосвіта та ознайомлення з кращим педагогічним досвідом;
· Творчі звіти вчителів, які атестуються (Хомович Г.М.,           Балала О.Я., Костенко Т.О., Касян Т.В..).
На підставі рішення членів методичних об'єднань затверджено головами м/о:
· вчителів суспільно-гуманітарного циклу Киричко С. В.;
· вчителів початкових класів Лисаченко Л. Г.;
· вчителів природничо-математичного циклу Приходько О. Ю.;
· класних керівників Криворучко Т.В.
Забезпечується активна участь педагогічних працівників у роботі районних методичних об'єднань, семінарів-практикумів, постійних семінарів, шкіл педагогічної майстерності, школи молодого вчителя.

 Організувано роботу шкільних МО:
а) класних керівників;
б) учителів початкових класів;
в) учителів предметів суспільно-гуманітарного циклу;
г) учителів предметів природничо-математичного циклу.
 Організувано роботу з малодосвідченими вчителями -"Школа молодого та малодосвідченого  вчителя", призначено  наставників.
         На основі діагностичного аналізу та аналізу навчально-виховного процесу призначено  відповідальних за колективні форми  методичної
 роботи:
          а) психолого-педагогічний семінар (Хомович Г.М.);
б) педагогічні виставки, огляди методичної літератури(Колесник Л.В.);
в) конкурси, творчі звіти вчителів та інші традиційні та нетрадиційні форми роботи(Хомович Г.М.).

    Школа   має наступну структуру методичної роботи   на    2016/2017 н. р.  :
· методична рада школи ;
· шкільні методичні об’єднання та їх керівники;
· школа молодого вчителя;
· психолого-педагогічний семінар  "Шляхом досконалості";
          
У  2015 – 2016 н.р.  пройшли атестацію 3 вчителі школи: одному учителю присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст ІІ категорії», одному присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст І категорії», одному   присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії». Всі педагогічні працівники, які проходили атестацію, відповідають посаді, яку займають. Атестація педагогічних працівників проведена з дотриманням нормативних документів та вимог, конфліктів, непорозумінь не було. Але необхідно звернути увагу на необхідність  активності учителів не лише в останній рік атестації, а протягом п’яти міжатестаційних років. Адже враховується результативність роботи вчителя за п’ять років.
Згідно графіка курси підвищення кваліфікації при Полтавському обласному інституті  післядипломної освіти педагогічних працівників у 2015-2016р.р. пройшли 6 учителів.
  Система роботи з обдарованими дітьми направлена на виявлення талановитих учнів та розвиток їх творчих здібностей. Розроблений план роботи та створений банк даних «Обдаровані та здібні діти», який переглядається, змінюється, доповнюється кожен рік.
Згідно річного плану проводяться предметні тижні, предметні олімпіади.







































РОБОТА  ДОПОМІЖНИХ  СЛУЖБ.









ІІ. Концептуальні засади 


Місія. Кожній дитині – гідні й необхідні умови розвитку та реалізації свого 
            потенціалу для власного і суспільного блага.

Мета. Шляхом співпраці дітей, батьків, учителів, громади, розуміючи, що кожен є само цінною особистістю, через відкриті щирі стосунки, беззаперечне прийняття дитини, свободу і творчість учителя створити умови для гармонійного розвитку Особистості..

Принципи.
1. Законність: діяльність школи, учасників навчально-виховного процесу у рамках нормативно-правового законодавства України в галузі освіти.
1. Рівний доступ до здобуття якісної освіти: для всіх учнів, незалежно від національності, статі, соціального походження та майнового стану, віросповідання, місця проживання та стану здоров’я, задоволення освітніх потреб відповідно до їхніх інтересів, здібностей і запитів суспільства.
1. Науковість: відповідність змісту освіти досягненням науки.
1. Цілісність: органічне поєднання, підпорядкування змісту навчання і виховання формуванню цілісної та всебічно розвиненої особистості.
1. Демократизація: активна участь усіх суб’єктів навчально-виховного процесу у вирішенні питань їхньої діяльності; утворення системи партнерства учнів, учителів, батьків, громади; добровільне прийняття загальних рішень і сприяння їх реалізації; децентралізація, що покликана надати самостійність і відповідальність кожному його учаснику. 
1. Гуманізація: утвердження людини як найвищої соціальної цінності, гармонії стосунків її та оточуючого середовища; віра в неповторність, талановитість, самоцінність кожної особистості; усвідомлення пріоритетності загальнолюдських цінностей над груповими і класовими.
1. Діагностико-прогностичний: вивчення здібностей учнів з метою їх обґрунтованої орієнтації на вибір курсів, спецкурсів і профілів навчання; повного задоволення їхніх потреб.
1. Персоніфікація: виявлення, врахування й розвиток навчально-пізнавальних нахилів, здібностей, потреб учнів у процесі їхньої загальноосвітньої підготовки.
1. Гнучкість: багатоваріантність методик, уміння організувати навчання одночасно на різних рівнях складності; забезпечення можливостей обґрунтування змін змісту і форм організації навчально-виховного процесу.
1. Фуркації: розподіл учнів за рівнем освітньої підготовки, інтересами, потребами, здібностями і нахилами.
1. Креативність: найповніше розкриття і розвиток здібностей кожного, підтримка обдарованих дітей і вчителів, формування здатності до творчого самовираження.
1. Свідомість: розуміння кожним необхідності забезпечення розвитку навчального закладу, цілеспрямована його діяльність.
1. Наступність: послідовність і перспективність освітнього процесу, що сприяє поглибленню та розширенню набутих раніше знань і досвіду; динаміка пошуку, спрямованість на майбутнє.
1. Відкритість: орієнтованість на цілісний неподільний світ, його глобальні проблеми, інтеграція у світові освітні структури.
1. Мотивація: мобілізація та спрямування всіх суб’єктів навчально-виховного процесу на досягнення цілей розвитку школи, безперервний пошук її унікального значення і призначення.
1. Толерантність: чесна, щира, відкрита взаємодія з іншими людьми, всім навколишнім середовищем; створення сприятливих умов для довіри, поваги, людської гідності.

Функції.
1. Навчальна: надання якісних освітніх послуг.
1. Просвітницька: створення певної системи поширених знань.
1. Наукова: формування цілісної наукової картини світу, сучасного світогляду.
1. Інформаційна: успішна адаптація в інформаційне суспільство, поширення відомостей про діяльність школи через співпрацю зі ЗМІ.
1. Професійно-кадрова: підбір і забезпечення закладу високо кваліфікаційними педагогічними кадрами, підтримка професійного зростання.
1. Формування системи міжнародного партнерства: інтеграція у світовий і український освітній простір шляхом співробітництва між учнівськими та педагогічними колективами, активна участь у просвітницьких Міжнародних програмах. 
1. Організаційно-методична: система заходів, спрямована на професійний розвиток учителя.
1. Видавнича: підготовка і друк шкільної газети, буклетів про діяльність школи, методичних наробок учителів.
1. Соціологічна: адаптація до життя в оточуючому середовищі, формування  комунікативних навичок.
1. Розвиток Інтернет – середовища: удосконалення і розвиток комп’ютерної грамотності учнів і учителів, продовження результативної  роботи веб-сайту, 
1. Інноваційна: активне впровадження в навчально - виховний процес технології особистісно орієнтованого навчання та інформаційно-комунікаційних технологій.


Напрямки діяльності школи.
· Навчальна діяльність здійснюється через забезпечення дійсного доступу до якісної освіти впродовж життя, підвищення її рівня, оновлення змісту на форми організації навчально-виховного процесу шляхом запровадження освітніх інноваційних технологій.

· Виховна діяльність передбачає формування у молоді стійких, змотивованих моральних норм і принципів життя у громадянському суспільстві, виховання людини культури з розвиненим національним, духовним, естетичним, екологічним світоглядом, здатної до реалізації власного потенціалу в умовах сучасного  світу.

· Здоров’язберігаюча діяльність направлена на захист життя учасників навчально-виховного процесу, забезпечення комплексного підходу до гармонійного формування всіх складових здоров’я (фізичного, психічного, духовного і соціального), організацію якісного медичного обслуговування, пропаганду здорового способу життя, виховання культури здоров’я.

· Соціокультурна діяльність направлена на формування особистості демократичного світогляду, яка усвідомлює свою належність до Українського народу, сучасної європейської цивілізації, набуває власного досвіду культури поведінки в соціальному та природному оточенні, підготовлена до життя і праці у суспільстві.

· Науково-методична діяльність включає вдосконалення фахової майстерності педагогічних кадрів, здатних до творчої праці, професійного розвитку, освоєння та впровадження інноваційних технологій, стимулювання і підтримку обдарованості і творчості кожного учня, розвиток навичок самостійного і наукового пізнання.

· Діагностико-прогностична діяльність закладу реалізується через системи заходів спрямованих на виявлення реального стану навчально-виховного процесу, прогнозування результату впливу педагогічних заходів на учнів, батьків, учителів, громаду, профілактику порушень морально-правових норм.





Очікувальні результати виконання плану розвитку школи
на 2016 – 2021 рр.
Прогнозується досягти таких результатів:
1. підвищення рівня загальної культури учасників навчально-виховного процесу 
1. зросте якість математичних знань учнів
1. збільшиться кількість учнів – переможців олімпіад і просвітницьких конкурсів 
1. зросте кількість батьків – активних учасників шкільного життя 
1. збережеться мережа класів на рівні 11, контингент учнів – не менше 100 чоловік;
1. зменшиться рівень захворюваності дітей  
1. зросте рівень матеріально-технічного забезпечення школи 
1. зменшиться кількість педагогічно занедбаних дітей
1. збільшиться кількість учителів, які використовують ІКТ у навчальному процесі
1. зросте кількість учнів свідомо зайнятих у суспільно-корисній праці
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Модель випускника Комсомольської ЗОШ І-ІІІ ступенів №2 

з поглибленим вивченням математики
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Справжню допомогу педагогічному колективу здійснювала бібліотека   школи у підготовці різних заходів як з учнями, так і з педагогами та  батьками:     Тематичн і   виставки літератури :   -   « Тільки пам'ять не старіє »;   -   «На допомогу  класному керівнику »;   -   « Україна  -   єдина країна »;   -   « Правовий вернісаж »;   -   « Подорож у країну казок »;   -   « Книги письменників  -   земляків » ;   -   « Мудрість козацької доби»;   - «Вшануймо загиблих України Героїв».   Інформаційне забезпечення вчителів новинками літератури:     - «На хвилинку  зупинись, нову книжку подивись»;   - «Новий підручник»;   - Експрес - листи по темі: «Нові надходження в бібліотеці».   Оформлення рекомендаційних списків літератури:   «Раджу прочитати».   Проведення Днів інформації:   - «Майстри рідного слова »;   «Знати свої права»;                                                        - «Українець  –   патріот своєї Батьківщини»;   - « Здоровий будеш - все  з добудеш »;   - «В світі мистецтва».     Відкритий перегляд книг   «Вчитись бути громадянами».     Бесіди - поради шкільного бібліотекаря при індивідуальному  спілкуванні про  організацію домашнього читання дитини.   Підбір інформації для підготовки та проведення шкільних заходів школи.               Бібліотечний фонд на кінець навчального року становить :              Всього 7307   екзе мплярів. В т.ч. підручників 1799 екземплярів;             Забезпеченість підручниками  –   100   %            Читацька активність   -   80 %.   Найбільша читацька активність:       3 клас ( класний керівник   Степаненко Т.М   ),  


