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ГАДЯЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ПОЛТАВСЬКОЇ  ОБЛАСТІ
ГАДЯЦЬКИЙ НАУКОВО-МЕТОДИЧНИЙ ЦЕНТР

Н А К А З

21.10.2016

    
№ 51
	Про підсумки проведення методичного дня у дошкільному навчальному закладі «Сонечко» Великобудищанської   сільської ради



На виконання плану роботи науково-методичного центру на 2016-2017 н.р. та наказу науково-методичного центру від 19. 09. 2016 №46 «Про проведення методичного дня у дошкільному закладі «Сонечко» методистами НМЦ 21.09.2016  проводилося вивчення результативності методичної  роботи у ДНЗ «Сонечко» з метою виявлення її впливу на підвищення фахового рівня педагогічних працівників, вивчення рівня знань дошкільників, їх відповідність вимогам програми розвитку дитини дошкільного віку «Українське дошкілля», програми розвитку дітей старшого дошкільного віку « Впевнений старт», варіативних програм, рекомендованих МОН України.
З цією метою  проаналізовано ведення документації завідуючою ДНЗ Зайко Г.П., вихователем Филь Л.М.,  відповідно до «Інструкції з діловодства у дошкільних навчальних закладах», створення розвивального середовища для дітей в груповій кімнаті, оснащення педагогічного процесу, відвідано інтелектуальні години, режимні моменти, ігрову діяльність дітей, здійснено загальний огляд навчальних, розвивальних, ігрових осередків групової кімнати, харчоблоку, спальної кімнати, спортивно - ігрового майданчика, подвір’я, надана методична допомога адміністрації дошкільного навчального закладу, вихователю.

При визначенні змісту методичної роботи  педагогічний колектив керується Законом України « Про дошкільну освіту», державними нормативними документами, інструктивно – методичними листами МОН України, методичними рекомендаціями Полтавського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти імені М.В.Остроградського, Гадяцького науково – методичного центру.                                                    

Контингент дітей налічує 17 осіб, їх розвиток, виховання, навчання здійснює  2 педагога. Відвідування дітьми ДНЗ становить 64%, що говорить про недостатню роботу з батьками щодо роз’яснення значення систематичного відвідування дітьми ДНЗ для отримання якісної освіти. Методична робота з кадрами проводиться відповідно до наказу № 26 від 02.09.16 «Про організацію методичної роботи у ДНЗ «Сонечко» з педагогами у 2016-2017 навчальному році». Виділені пріоритетні завдання методичної роботи, а саме: національно-патріотичне виховання дошкільників, спільність у роботі ДНЗ і школи, організація освітньої роботи з дітьми на засадах особистісно-орієнтованого підходу шляхом застосування інноваційних технологій.

Діяльність закладу регламентується  річним планом  роботи, який є у наявності і виконується. Достатня увага у плані роботи приділена методичній роботі з кадрами, створенню умов для розвитку дітей.
Серед форм методичної роботи використовуються такі: педагогічні ради, консультації, педгодини(«Розвиток духовності дошкільника на народних традиціях»), педагогічні читання, відкриті перегляди («Використання спадщини Софії Русової  на заняттях з мовленнєвого  розвитку»), самоосвіта і інші. Всі вони направлені на професійне зростання педагогів і батьків, налагодження співпраці з школою. У роботі з кадрами активно використовуються методичні рекомендації та матеріали науково-методичного центру, районного центру практичної психології та соціальної роботи.
 
Атестація у дошкільному закладі виконує свою стимулюючу  функцію, сприяє підвищенню професійної майстерності та якості педагогічної праці. Порядок організації та проведення атестації педагогічних працівників, оформлення матеріалів атестації здійснюється відповідно до законодавчих та нормативних вимог. За останні три роки значно підвищився фаховий рівень вихователя. Филь Л.М. систематично відвідує  районні методичні заходи (засідання районного методичного об’єднання)  щодо організації освітньої роботи з дітьми в умовах різновікової групи.
Курсова перепідготовка передує атестації.

Зміст навчально – виховного процесу в ДНЗ «Росинка» визначений Базовим компонентом дошкільної освіти і реалізується відповідно до програм «Українське дошкілля», програми розвитку дітей старшого дошкільного віку «Впевнений старт»  МОН України.  В організації роботи з дітьми застосовуються як традиційні так і інноваційні  форми роботи. Використовується спадщина В.Сухомлинського, М.Єфименка, С.Русової, методика зображувальної діяльності «Кольорові долоньки, талановиті пальчики».  Оснащеність педагогічного процесу задовільна. Ігрові, розвивальні осередки, куточки оформлені сучасно. 

Методичні матеріали  зосереджені у методичній шафі, а саме: нормативно - правова база з питань дошкільної освіти, річний план роботи, методична література , програми розвитку дитини дошкільного віку «Українське дошкілля», програма розвитку дітей старшого дошкільного віку «Впевнений старт», варіативні програми, методичне забезпечення до них, журнали  «Вихователь – методист», «Дошкільне виховання».
Матеріально-технічне забезпечення закладу  покращилося, а саме: придбано дитячі меблі, принтер, матеріали для проведення ремонту. Планується заміна віконних і дверних блоків, ремонт східців центрального входу, паркану, доріжки. 
 
Разом із тим є певні проблеми у охопленні дітей території дошкільною освітою, недостатньо презентується досвід роботи ДНЗ на сайті дошкільного навчального закладу. Перелік документів керівника ДНЗ хоча і відповідає «Інструкції з діловодства у дошкільних навчальних закладах», проте існують певні недоліки у написанні протоколів нарад. Батьківський комітет ДНЗ не виконує своїх основних функцій.
 Не використовуються такі актуальні форми роботи, як презентації творчих надбань педагогів, творчі звіти, майстер-класи і інші.  

Виходячи з вищевикладеного,

Н А К А З У Ю:

1. Відмітити позитивний досвід роботи колективу   ДНЗ «Сонечко»  щодо підвищення фахового рівня педагогів, участі у районних методичних заходах та застосуванні їх матеріалів у своїй роботі.
2. Завідуючій дошкільним навчальним закладом «Сонечко» Зайко Г.П:

2.1.Проаналізувати та обговорити на педагогічній годині  ДНЗ результати проведення методичного дня та розробити заходи  щодо удосконалення роботи дошкільного закладу у плані підвищення фахового рівня педагогів шляхом самоосвіти, проведення загальносадових та відвідування районних методичних заходів.                                       
                                           До 01.11.2016
2.2. Спланувати роботу з батьками дітей, що не відвідують дошкільний навчальний заклад, створити на сайті ДНЗ розділ «Родинна просвіта батьків».
                                           До 01.11.2016
2.3. Розвивальну, навчальну, виховну роботу з дітьми проводити відповідно Державного стандарту дошкільної освіти, інструктивно - методичних листів МОН України щодо організації і планування педпроцесу в ДНЗ і інших.                               
                                          Постійно.
2.4. З метою визначення перспектив у роботі з кадрами звернути увагу на виконання плану розвитку дошкільного навчального закладу «Сонечко» (розділи: «Програмно – методичне забезпечення»,  « Методична робота з педагогічними кадрами»).                                  
                                           До 01.11.2016

2.4. Оформити методичний кабінет у ДНЗ відповідно до Положення про методичний кабінет у дошкільному навчальному закладі.

                                                    До 01.01.2016
2.5. Провести методичні заходи з педагогами ДНЗ щодо підвищення їхньої  методичної грамотності під час використання інноваційних технологій у роботі з дітьми, організації роботи з батьками, виконання варіативної частини Базового компоненту дошкільної освіти в Україні.

                                                      До 15.12.2016
2.6. Документацію завідуючої ДНЗ, педагогів вести відповідно до вимог «Інструкції з діловодства у дошкільних навчальних закладах».

3. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Директор                                                                                            Т.О.Сидоренко
Неминуща 2-06-07

