ОРІЄНТОВНІ  КРИТЕРІЇ
оцінювання діяльності загальноосвітнього навчального закладу 
	№ 
п/п
	Об’єкт  експертизи
	Спосіб визначення
	Питання, що підлягають аналізу
	Норми оцінювання
	Коефіцієнт значимості показника
	Рівень освітньої діяльності

	
	
	
	
	
	
	Достатній
	Низький

	
	Блок 1. Ресурси та умови для організації діяльності ЗНЗ

	
	Модуль1. Матеріально-технічне забезпечення організації діяльності ЗНЗ

	1.
	Загальний стан будівель та приміщень навчального закладу. Культура оформлення шкільного приміщення та пришкільної території 


	Експертна оцінка 
	- санітарно-гігієнічний та технічний стан будівель і приміщень, їх безпека, культура оформлення.
	Оцінка визначається за сумою балів по кожному питанню:

- санітарно-гігієнічний стан – 0-5; 

- технічний стан – 0-5;

- естетика оформлення – 0-2.
	1
	12-7
	6-0

	2.
	Забезпечення ЗНЗ необхідними навчальними площами
	
[image: image1.wmf]100

2

У

Р

Ч

n

нп

=


	Рп – площа приміщень, задіяних для проведення навчальних занять (крім фізкультури та трудового навчання);

У – контингент учнів.
	Відсоток забезпечення ЗНЗ приміщеннями: 
90 % і більше – 75% – Д;
74 % – і менше – Н.

	1
	12-7
	6-0

	3.
	Забезпечення ЗНЗ навчальними кабінетами, обладнаними відповідно до вимог
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	Рк – кількість кабінетів, що потрібні для виконання інваріантної складової робочого навчального плану; 

Рок – кількість навчальних кабінетів, обладнаних відповідно до вимог.
	Відсоток забезпечення ЗНЗ паспортизованими навчальними кабінетами: 
80 % і більше – 60% – Д;
59 % – і менше – Н.
	1
	12-7
	6-0

	4.
	Забезпеченість навчально-виховного процесу комп’ютерами
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	У – контингент учнів;

Рк – кількість комп’ютерів, задіяних у навчально-виховному процесі.
	Кількість учнів на один комп’ютер 

15 осіб і менше – 10-12; 

16-21 особа – 9-7
22-27 осіб – 6-4
28 осіб і більше – 3-0
	1
	12-7
	6-0

	
	                                                                                Оцінка за модуль
	12-7
	6-0

	
	Модуль 2. Інформаційне забезпечення навчально-виховного процесу
	
	
	

	1.
	Наявність бібліотеки. Забезпеченість підручни​ками, навчально-методичною літературою, художньою та довідковою літе​ратурою
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	Іф– бібліотечний фонд навчальної літератури (крім підручників), необхідних для виконання навчальних планів і програм;

У – контингент учнів;

К – чисельність педагогічних працівників.
	Кількість навчальної літератури (крім підручників) на 1 особу:

15 шт. і більше –10 шт.– Д; 

9 шт. –  і менше – Н.
	1
	12-7
	6-0

	2.
	Забезпечення фаховими періодичними виданнями для різних напрямів організації навчально-виховного процесу
	Експертна оцінка 

	Фахові періодичні видання (з розрахунку по 1 на кожний напрям організації навчально-виховного процесу).
	Кількість підписаних фахових періодичних видань педагогічного спрямування:
	1

	12-7

	6-0

	1.1. 
	
	
	
	ЗНЗ ІІ-ІІІ ступенів

≥ 17 шт.  – 10-12; 

11-16 шт. – 7-9; 

5-10 шт– 4-6;

4 шт. і менше – 3-0
	ЗНЗ І ступеня

≥ 10 шт.  – 10-12; 

7-9 шт. – 7-9; 

4-6 шт. – 4-6;

3 шт. і менше – 3-0
	
	
	

	3.
	Доступ закладу до Інтернету (у разі наявності відповідних каналів зв’яку) 
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	КП – кількість комп’ютерів, підключених до Інтернету;

КЗ – кількість комп’ютерів, що перебувають на балансі ЗНЗ (включаючи ноутбуки).
	Відсоток наявних ПК, підключених до Інтернету: 
90 % і більше – 70% – Д;
69 % – і менше – Н.
 
	1
	12-7
	6-0

	
	                                                                                                                             Оцінка за модуль
	12-7
	6-0

	
	Модуль 3. Організація роботи з професійного розвитку педагогічних працівників
	
	
	

	1.
	Забезпечення навчального закладу педагогічними кадрами
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	Кв – кількість вакансій педагогічних працівників;

К – чисельність педагогічних працівників.
	Відсоток забезпечення ЗНЗ педагогічними працівниками:   100% – 95% – Д;

94% і менше – Н.
	2
	12-7
	6-0

	2.
	Освітній рівень педагогічних працівників
	
[image: image7.wmf]100

К

К

Ч

во

ОР

=


	Кво – кількість осіб, які мають вищу педагогічну освіту за освітньо-кваліфікаційним рівнем: магістр, спеціаліст;

К – чисельність педагогічних працівників.
	Відсоток педагогічних працівників з вищою педагогічною освітою за вказаним рівнем: 

100% – 90% – Д;

89% і менше – Н.
	1
	12-7
	6-0

	3.
	Кваліфікаційний рівень педагогічних працівників
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	Квк – кількість педагогічних працівників вищої та І кваліфікаційної категорій;

К – чисельність педагогічних працівників.
	Відсоток педагогічних працівників з вищою та І кваліфікаційною категорією: 

60% і більше –50% – Д;

49% – і менше – Н.

	1
	12-7
	6-0

	4.
	Частка педагогічних працівників, які мають педагогічні звання, науковий ступінь
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	Кзв – кількість педагогічних працівників, які мають науковий ступінь, педагогічне звання;

К – чисельність педагогічних працівників.
	Відсоток педагогічних працівників, які мають педагогічні звання, науковий ступінь: 

30% і більше –20% –Д;
19% – і менше – Н.
	2
	12-7
	6-0

	5.
	Проходження педагогічними працівниками атестації
(на час атестаційної експертизи)
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	КА – кількість педагогічних працівників, які вчасно пройшли атестацію;

К – чисельність педагогічних працівників.
	Відсоток педагогічних працівників, які вчасно пройшли атестацію: 

100% –95 – Д;

94% – і менше Н.

	1
	12-7
	6-0

	6.
	Підвищення кваліфікації педагогічних працівників
(на час атестаційної експертизи) 
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	Кк – кількість педагогічних працівників, які вчасно пройшли курси підвищення кваліфікації;

К – чисельність педагогічних працівників.
	Відсоток педагогічних працівників, що вчасно пройшли курси підвищення кваліфікації: 
100% –95 – Д;

94% – і менше Н.
	1
	12-7
	6-0

	7.
	Організація методичної роботи та її результативність

	Експертна оцінка

	- Координація методичної роботи з педагогічними кадрами на основі:

робота із учителями за результатами моніторингу з базових дисциплін;
якісного і кількісного складу педагогічних працівників;
- узгодженість методичної роботи з методичною проблемою ЗНЗ
- стан роботи методичних об’єднань, комісій;

- стан надання методичної допомоги молодим спеціалістам;

- проведення на базі ЗНЗ семінарів різних рівнів, їх періодичність.


	Оцінка визначається за сумою балів по кожному питанню:
- координація методичної роботи з педагогічними кадрами на основі:

робота із учителями за результатами моніторингу з базових дисциплін 0-1;
якісного і кількісного складу педагогічних працівників– 0-2;
- узгодженість методичної роботи з методичною проблемою ЗНЗ –0-1;

- стан роботи методоб’єднань, комісій – 0-3;

- стан надання методичної допомоги молодим спеціалістам 
0-2;

- проведення на базі ЗНЗ семінарів різних рівнів, їх періодичність – 0-3.
	2
	12-7
	6-0

	Форми, методи, джерела збору інформації: Перспективний план потреби в кадрах, наказ про тарифікацію, дані про особовий склад педпрацівників, штатний розклад. книга наказів, протоколи атестаційної комісії, матеріали роботи методоб’єднань, перспективні плани курсової перепідготовки і атестації педпрацівників та їх виконання, колективний договір між адміністрацією закладу та профорганізацією. Спостереження, бесіди з представниками громадськості, керівником закладу, аналіз документації.

	                                                                                                                   Оцінка за модуль
	17-10
	8-0

	
	                                                                                                 Всього за І блок
	13-8
	7-0

	Блок  ІІ.  Організація  навчально-виховного процесу та забезпечення прав і законних інтересів його учасників

	Модуль 1. Стан організації навчального процесу
	
	
	

	1.
	Стан виконання складових змісту загальної середньої освіти
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	S - сумарна кількість годин усіх складових відповідних Типових навчальних планів;

В, І - сумарна кількість годин відповідно варіативної та інваріантної складової робочого навчального плану.
	Відсоток використання складової:

100% – 97 – Д;
96% –  і менше –Н..
	1
	12-7
	6-0

	2.
	Організація інноваційної діяльності ЗНЗ
	Експертна оцінка


	Освітні інновації, що впроваджуються у навчально-виховний процес ЗНЗ:

-інноваційні технології навчання;\

- інтерактивні методи навчання з використанням інформаційних технологій;

-створення комп’ютерно-орієнтованих методів систем навчання з різних предметів;

- розроблення і впровадження новітніх дидактичних моделей та технологій профільного навчання у ЗНЗ;
- розроблення програмових засобів навчального та наукового призначення, новітніх програм, підручників, посібників та методичних матеріалів нового покоління, у тому числі – електронних, тощо.
	Впровадження на рівні (залежно від кількості): загальнодержавному – 12-10;

обласному – 9-7;

районному (міському) – 6-4;

навчального закладу – 3-0

	2

	12-7
	6-0

	3.
	Використання педагогічними працівниками засобів ІКТ для здійснення навчально-виховного процесу 
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	Кік – кількість педагогічних працівників, які використовують ІКТ для здійснення навчально-виховного процесу (за експертною оцінкою);

К – чисельність педагогічних працівників.
	Відсоток педагогічних працівників, які використовують ІКТ для здійснення НВП: 

80% і більше –60%–Д;
59% – і менше – Н.
	2
	12-7
	6-0

	4.
	Охоплення учнів 10-11-х класів профільним навчанням 
(за останні 3 роки)
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	Упф – середня арифметична кількість учнів 10-11-х класів, охоплених профільним навчанням ;
Ус – середня арифметична загальна кількість учнів 10-11-х класів.
	Відсоток учнів 10-11-х класів, охоплених профільним навчанням: 

80% і більше –60% – Д;
59% – і менше – Н.
	1
	12-7
	6-0

	5.
	Охоплення учнів 8-9-х класів допрофільною підготовкою (у тому числі поглибленим вивченням окремих предметів)

(за останні 3 роки)
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	Упг – середня арифметична кількість учнів 8-9-х класів, охоплених допрофільною підготовкою, поглибленим вивченням окремих предметів;

Ус – середня арифметична загальна кількість учнів 8-9-х класів.
	Відсоток учнів 8-9-х класів, охоплених допрофільною підготовкою, поглибленим вивченням предметів: 

50% і більше – 30% – Д;
29% – і менше – Н.
	1
	12-7
	6-0

	6.
	Частка випускників 9-х класів, які продовжують навчання для здобуття повної загальної середньої освіти (за останні 3 роки)
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	Унп – кількість випускників 9-х класів, які не продовжують навчання для здобуття повної загальної середньої освіти;

Уод – чисельність випускників 9 класу. 
	Відсоток учнів 9-х класів, які продовжують здобувати повну загальну середню освіту: 
100% – 96% – Д;

95% і менше –Н.
	1
	12-7
	6-0

	7.
	Відвідування учнями навчальних занять за
результатами попереднього семестру.
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	Уп – кількість пропущених уроків без поважних причин;

Узу – загальна кількість уроків, які повинні відвідати учні.
	Відсоток пропущених уроків учнями без поважних причин:   менше 1% - 2-7% – Д;

8 – і більше –Н.
	1
	12-7
	6-0

	Форми, методи, джерела збору  інформації: робочий навчальний план, статут школи, книга протоколів засідань педради та ради школи, книга наказів, матеріали анкетування, класні журнали, аналіз освітнього рівня педкадрів, матеріали роботи з батьками, матеріали організації роботи з обдарованими дітьми, календарні плани, поурочні плани, зошити учнів, класні журнали, співбесіди з учнями, учителями, батьками, спостереження, аналіз документації.

	                                                                                                              Оцінка за модуль
	15-9
	8-0

	Модуль 2. Створення умов для задоволення потреб учнів  у різних формах позаурочної навчально-виховної роботи

	1.
	Організація виховної роботи в ЗНЗ
	Експертна оцінка
	- плани виховної роботи в ЗНЗ класних керівників, соціального педагога (педагога-організатора), практичного психолога;

- програми виховання;

- звіти про роботу ЗНЗ; 

- матеріали анкетування учасників навчально-виховного процесу;

- наявність (відсутність) фактів утворення та діяльності в ЗНЗ організаційних структур політичних партій, релігійних організацій та воєнізованих формувань, примусового залучення учнів до вступу в будь-які громадські, громадсько-політичні, релігійні та інші організації.
	Оцінка визначається за сумою балів по кожному питанню:

- стан планування виховної роботи в цілому по ЗНЗ та окремо по класах – 0-2;
- стан роботи з реалізації напрямів виховної роботи – 0-3;

- стан роботи ЗНЗ щодо охоплення учнів змістовним дозвіллям – 3-0
 - стан роботи з батьками учнів – 0-2;
- наявність (відсутність) фактів утворення та діяльності в ЗНЗ організаційних структур політичних партій, релігійних організацій та воєнізованих формувань, примусового залучення учнів до вступу в будь-які громадські, громадсько-політичні, релігійні  організації.– 0-2.
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	2.
	Забезпечення можливостей для самореалізації учнів у різних видах діяльності. Участь учнів у виховних заходах
	Експертна оцінка

	- Вивчення інтересів і потреб учнів

-Охоплення учнів гуртками, спортсекціями та іншими об’єднаннями за інтересами

безпосередньо в школі
	Відсоток участі учнів у виховних заходах   від загальної кількості:

100-60% -Д

59 і менше – Н
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	3.
	Охоплення учнів позашкільною освітою

відповідно до ст. 5 Закону України «Про позашкільну освіту» (за останні 3 роки)
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	Дг – середня арифметична кількість дітей, охоплених позашкільною освітою;

У – середня арифметична загальна кількість учнів.
	Відсоток учнів, охоплених позашкільною освітою:   
70 % і більше–50% – Д
49 % – і менше – Н.
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	4.
	Обізнаність учнів зі статутними нормами ЗНЗ, своїми правами та обов’язками
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 Експертна оцінка

	Уоу – кількість учнів, обізнаних з вимогами статуту, правилами внутрішнього розпорядку ЗНЗ, єдиними правилами поведінки для учнів (за результатами анкетування експерта);

Уко – контингент учнів, опитаних під час анкетувань, тестувань.
	Відсоток учнів, обізнаних з вимогами статуту, правилами внутрішнього розпорядку ЗНЗ, єдиними правилами поведінки для учнів: 

90 % і більше –  70% – Д;
69 % – і менше – Н.
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	5.
	Частка учнів, які скоїли правопорушення під час навчально-виховного процесу

(з метою порівняльного аналізу взяти дані за кожен з останніх 3 років)
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	Упр – кількість учнів 5-11-х класів, які скоїли правопорушення за кожен з останніх 3 років;

Ус – середня арифметична кількість учнів 5-11 -х класів.
	Відсоток учнів, які скоїли правопорушення під час навчально-виховного процесу за кожен з 3-х років:
1% і менше – 4%  – Д;

5% – і більше  – Н.
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	Оцінка за модуль
	19-11
	10-0

	
	Модуль 3. Забезпечення соціального захисту, збереження та зміцнення здоров’я учасників навчально-виховного процесу

	1.
	Забезпечення педагогічним колективом умов для збереження  здоров’я  та емоційно-психологічного комфорту учнів .

	Експертна оцінка

	Створення умов для профілактики  захворювань;

Рівень захворюваності учнів протягом навчального року;

Впровадження здоров’я- збережувальних  технологій
Створення сприятливого психологічного мікроклімату в шкільному колективі. Доцільність обраного вчителем стилю спілкування з учнями. 
Наявність спалень, ігрових кімнат та куточків
Раціональна організація праці учнів:

- раціональний розподіл часу на уроці;

Врахування вікових психологічних та фізіологічних особливостей.
	Оцінка визначається за сумою балів по кожному питанню:

- Створення умов для профілактики  захворювань– 0-3; 

- Впровадження здоров’я- збережувальних  технологій– 0-5;

- Раціональна організація праці учнів– 0-2.

- Емоційно-психологічний комфорт учнів – 0-2.
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	2.
	Забезпечення соціально-психологічного супроводу учасників навчально-виховного процесу.

Психологічна компетентність педагогів
	Експертна оцінка
	- Наявність посад психолога і соціального педагога;

- відповідність кількості посад нормативам;
- наявність окремого кабінету;
- дієвість і результативність роботи. Робота з учнями, які потребують психологічної підтримки. 
- психологічна компетентність педагогів
	Оцінка визначається за сумою балів по кожному питанню:

- наявність психолога у ЗНЗ – 0-1; 

- наявність соціального педагога у ЗНЗ – 0-1;

- відповідність кількості посад нормативам – 0-2;

- дієвість і результативність роботи – 0-4;

- наявність окремого кабінету- 0-2;

- психологічна компетентність педагогів – 02.
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	3.
	Стан фізичного виховання (фізично-оздоровчі заходи, спортивно-масова робота тощо).

	Експертна оцінка
	-Фізична підготовка учнів;
-обізнаність класних керівників, адміністрації, учителів зі станом здоров’я дітей; наявність листків здоров’я;

-функціонування основної, підготовчої та спеціальної медичної груп.

Планування фізичного розвитку та зміцнення здоров’я дітей.

Якість проведення фізкультурно-оздоровчих заходів. 
Участь у районних, регіональних, республікансь- ких змаганнях, спартакіадах. 
Огляди, конкурси, народні ігри тощо.

Рівень реалізації в школі програми формування здорового способу життя.
	- Фізична підготовка учнів– 
0–2;

-обізнаність класних керівників, адміністрації, учителів зі станом здоров’я дітей; наявність листків здоров’я -0–1;
-функціонування основної, підготовчої та спеціальної медичної груп -0–1;
- планування фізичного розвитку та зміцнення здоров’я дітей -0–1;
- охоплення учнів спортивними секціями -0–1;
- якість проведення фізкультурно-оздоровчих заходів -0–2;
- участь у районних, регіональних, республіканських змаганнях, спартакіадах.- 0-2; 
- рівень реалізації в школі програми формування здорового способу життя -0–2.
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	4.
	Наявність обладнаного спортивного майданчика для проведення занять з фізичної культури 
	Експертна оцінка
	Легкоатлетичний майданчик (бігова доріжка, яма для стрибків у довжину, універсальна яма для стрибків, сектор для метання).

Майданчик для спортивних ігор (баскетболу, волейболу, футболу).

Гімнастичний майданчик (з установкою трапеції, колоди, брусів, лабіринтів, гімнастичних стінок, перекладин)                                                                                                                                                                                                                                                                                           
	Оцінка визначається за сумою балів по кожному питанню:

Легкоатлетичний майданчик–
4-0;
Майданчик для спортивних ігор – 4-0;

Гімнастичний майданчик– 4-0.
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	5.
	Наявність спортивної зали.
	Експертна оцінка
	Перекладини (низька і висока) -1/1; 
Бруси (паралельні і різновисокі) -1/1;

Кінь, козел для опорних стрибків- 2/2;

Місток для опорних стрибків– 2;

Канат підвісний для лазання- 2;

Колода гімнастична- 1;

Лава гімнастична- 10;

Стінка гімнастична – 10.
	Оцінка визначається за сумою балів по кожному питанню:

· наявність відповідного приміщення – 4-0;
· наявність відповідного обладнання – 8-0.
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	6.
	Наявність їдальні. Відповідність санітарно-гігієнічним вимогам
	Експертна оцінка
	Наявність цілого фаянсового столового та чайного посуду у трикратній кількості, достатня кількість меблів, місце для миття рук перед прийняттям їжі, відповідне обладнання харчоблоку
	- забезпечується відповідність діяльності санітарно-гігієнічним вимогам, можлива 
наявність незначних недоліків, що істотно не впливають на результати роботи – Д;

- наявність значних недоліків і порушень санітарно-гігієнічним вимогам  

бездіяльність – Н.
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	7.
	Охоплення усіма видами харчування учнів 5-11-х класів. 
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	Схс – кількість учнів 5-11-х класів, для яких організовано харчування;

Ухб – загальна кількість учнів 
5-11-х класів. 

	Відсоток дітей 5-11-х класів, охоплених харчуванням: 

80% і більше – 60% – Д;
59% – і менше – Н. 
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	8.
	Охоплення безкоштовним гарячим харчуванням: дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей з малозабезпечених сімей, учнів 1-4-х класів
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	Сх – кількість учнів, зазначених категорій, охоплених безкоштовним гарячим харчуванням;

Ухз – загальна кількість учнів зазначеної категорії.
	Відсоток дітей зазначених категорій, охоплених безкоштовним гарячим харчуванням:   98% і більше –90% – Д;
89- і менше – Н.
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	9.
	Залучення дітей соціально незахищених категорій до позашкільної освіти 
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	Уоп – кількість учнів зазначених категорій, охоплених позашкільною освітою;

Ус – кількість учнів, зазначених категорій.
	Відсоток дітей зазначених категорій, охоплених позашкільною освітою:   

80% і більше – 60% – Д;
59% – 39% і менше – Н.
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	10.
	Організація медичного обслуговування  учасників навчально-виховного процесу
	Експертна оцінка


	- Організація диференційованої роботи на уроках фізичної культури відповідно до груп фізичної підготовки

-Організація медичного обслуговування учнів, ведення їх диспансерного обліку 
-Організація роботи навчального закладу щодо профілактики різних видів захворювань. 
-Наявність медичного працівника
-Наявність обладнаного робочого місця медичного працівника. (при кількості учнів у ЗНЗ >30 осіб,

При кількості учнів у ЗНЗ <30 осіб виставляється – 1 бал).
	Оцінка визначається за сумою балів по кожному питанню:

- Організація диференційованої роботи на уроках фізичної культури відповідно до груп фізичної підготовки – 3–0

- Організація медичного обслуговування учнів, ведення їх диспансерного обліку – 4–0

- Організація роботи навчального закладу щодо профілактики різних видів захворювань – 3–0

Наявність медичного працівника
– 1–0

-Наявність обладнаного робочого місця медичного працівника– 1–0
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	11.
	Організація  відпочинку та  оздоровлення  учнів
	Експертна оцінка


	- кількість учнів оздоровлено у пришкільних таборах

(% від загальної кількості учнів 1-7 класів школи)
-  організація літніх мовних таборів на базі ЗНЗ
-   кількість учнів оздоровлено у заміських таборах, оздоровчих центрах тощо (% від загальної кількості учнів 1-11 класів школи)

- інші форми відпочинку (туристичні походи, екскурсії, дні здоров’я, родинні вогнища тощо.
	Оцінка визначається за сумою балів по кожному питанню:

-   кількість учнів оздоровлено у пришкільних таборах – 3–0
- організація літніх мовних таборів на базі ЗНЗ – 3–0

- кількість учнів оздоровлено у заміських таборах, оздоровчих центрах тощо – 3–0

- інші форми відпочинку (туристичні походи, екскурсії, дні здоров’я, родинні вогнища тощо -.3–0
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	12.
	Створення умов для навчання дітей з особливими освітніми потребами, в тому числі дітей – інвалідів, органі- зація інклюзивного навчання::

Наказ МОН від 09.12.2010 р. №1224 “Про затвердження Положення про спеціальні класи для навчання дітей з особливими освітніми потребами у ЗНЗ”.

Наказ МОН України від 19.05.2008 №432 “Про внесення змін до Положення про індивідуальну форму навчання в ЗНЗ”)

Постанова КМУ від 29.07.2009 р. № 784 «Про затвердження плану заходів щодо створення безперешкодного життєвого середовища для осіб з обмеженими фізичнимиможливостями та інших маломобільних груп населення на 2009–2015 роки «Безбар'єрна Україна».

Лист МОН від 13.08.2014 р. № 1/9-414 «Про забезпечення безперешкодного доступу до навчальних закладів»
	Експертна оцінка


	– Кількість дітей в інклюзивному(спеціальному)  класі;

– кількість годин для організації індивідуальної форми навчання;

– реалізація корекційної спрямованості навчально-виховного процесу;

– забезпечення відповідними педагогічними кадрами (наявність посади асистента вчителя інклюзивного класу);

– індивідуалізація процесу навчання(диференційованість, адаптація і модифікація навчальної програми, індивідуальна навчальна програма, індивідуальна програма розвитку);

– забезпечення необхідними навчально-методичними і 

наочно-дидактичними посібниками та індивідуальними технічними засобами навчання.
– архітектурна доступність навчального закладу:
* безбар’єрний вхід до будівлі школи;

* доступність до приміщень всередині будівлі школи;

* спеціально обладнані внутрішні туалети;

* візуальна доступність;

* наявність системи позначень (пікторгами)
	Оцінка визначається за сумою балів по кожному питанню:

– кількість дітей в інклюзивному(спеціальному)  класі – 1-0;

– кількість годин для організації індивідуальної форми навчання – 1-0;

– реалізація корекційної спрямованості навчально-виховного процесу – 2-0;

– забезпечення відповідними педагогічними кадрами (наявність посади асистента вчителя інклюзивного класу) – 1-0;

– індивідуалізація процесу навчання(диференційованість, адаптація і модифікація навчальної програми, індивідуальна навчальна програма, індивідуальна програма розвитку) – 3-0;

– забезпечення необхідними навчально-методичними і 

наочно-дидактичними посібниками та індивідуальними технічними засобами навчання – 2-0.
–архітектурна доступність навчального закладу – 2-0
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	13..
	Стан дитячого травматизму під час навчально-виховного процесу  

(за останні 3 роки)
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Експертна оцінка

	Стр – кількість дітей, які отримали травми під час навчально-виховного процесу;

У – середня арифметична загальна кількість учнів.

Стан дотримання вимог щодо розслідування нещасних випадків, які сталися під час навчально-виховного процесу.
	З урахуванням динаміки:  

0,5% і менше – 2% – Д;

3 % – і більше – Н.
У разі порушення вимог щодо розслідування нещасних випадків, які сталися під час навчально-виховного процесу оцінка за цей пункт – 0.
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	14.
	Створення безпечних умов для учасників навчально-виховного процесу 

Організація роботи з цивільного зхисту в ЗНЗ.  
	Експертна оцінка

	1. Фактичне дотримання нормативних вимог  до охорони праці, пожежної безпеки і безпеки життєдіяльності:

- правил та інструкцій (на робочих місцях; у кабінетах хімії та фізики; на харчоблоці; в майстернях; на сходових переходах);

- надійність укріплення обладнання, до якого мають доступ учні; стан гімнастичних снарядів; наявність грат на скляних дверях;

- приведення території навчального закладу у відповідність до вимог безпеки (під’їзди, пішоходні дороги до школи). 

2. Організація роботи з цивільного захисту в ЗНЗ  
3..Навчання з охорони праці та безпеки життєдіяльності.
	Оцінка визначається за сумою балів по кожному питанню:

 1. Фактичне дотримання нормативних вимог  до охорони праці, пожежної безпеки і безпеки життєдіяльності – 4–0;

2. Організація роботи з цивільного захисту в ЗНЗ  – 
4–0;

3..Навчання з охорони праці та безпеки життєдіяльності – 4–0

.
	2
	12-7
	6-0

	Форми, методи, джерела інформації: інформаційні матеріали з питань медичного обслуговування учнів; бесіда з адміністрацією, вчителями, учнями, медпрацівниками, протоколи засідань ради закладу, матеріали нарад; довідки, приписи райСЕС; накази, спостереження; склад бракеражної комісії, список учнів, які потребують дієтичного харчування, меню; особові справи учнів, книга наказів, план роботи школи, класних керівників, педагога-організатора, тестування учнів, бесіди, спостереження педагогічного процесу, бесіди з учнями, вчителями, адміністрацією; анонімне анкетування учнів, книга ВШК, план роботи ЗНЗ, класних керівників, співбесіда з психологом (при наявності), відомості про фізичний розвиток учнів. План спортивно-масової  роботи закладу (у т.ч. участі у спортивних змаганнях районного, регіонального, всеукраїнського рівнів).

	Оцінка за модуль
	15-9
	8-0

	Модуль 4. Стан виконання окремих завдань щодо організації навчально-виховного процесу

	
	
	
	Експертна оцінка (по 3 бали за позитивну відповідь по кожному із підпунктів

	Оцінка визначається за сумою балів по підпунктах 1.- 9: 

за 9-5 набраних балів оцінка – Д;

за 4 бали і менше – Н.
	
	
	

	1.
	Ввідповідність робочого навчального плану ЗНЗ Типовим навчальним планам (відповідно до типу та статусу ЗНЗ)
	Так – 3 бали, ні – 0
	
	
	
	10-6
	5-0

	2.
	Розклад уроків складено:

– з дотриманням педагогічних та санітарно-гігієнічних вимог і затверджено керівником ЗНЗ;

– розклад уроків відповідно до робочого навчального плану.
	Так – 3 бали, ні – 0
	
	
	
	10-6
	5-0

	.3.
	Сформованість варіативної складової робочого навчального плану з урахуванням типу ЗНЗ, спеціалізації (профілю)
	Так – 3 бали, ні – 0
	
	
	
	10-6
	5-0

	4.
	Відповідність вимогам змісту, форм і порядку проведення державної підсумкової атестації учнів 
	Так – 3 бали, ні – 0
	
	
	
	10-6
	5-0

	5.
	Забезпечення наступності в поглибленому вивченні окремих предметів, профільному навчанню.
	Так – 3 бали, ні – 0
	
	
	
	10-6
	5-0

	6.
	Відповідність записів у книгах видачі документів про освіту, класних журналах та протоколах ДПА
	Так – 3 бали, ні – 0
	
	
	
	10-6
	5-0

	7.
	Нагородження учнів за відмінні успіхи в навчанні здійснюється в установленому порядку
	Так – 3 бали, ні – 0
	
	
	
	10-6
	5-0

	8.
	Дотримання вимог щодо зарахування та відрахування учнів до ЗНЗ, із урахуванням його типу та статусу
	Так – 3 бали, ні – 0
	
	
	
	10-6
	5-0

	9.
	Дотримання у ЗНЗ порядку отримання благодійної допомоги..
	Так – 3 бали, ні – 0
	
	
	
	10-6
	5-0

	Оцінка за модуль
	10-6
	5-0

	Оцінка за ІІ блок
	15-9
	8-0

	
	Блок ІІІ. Результативність навчально-виховного процесу ​​​​

	
	Модуль 1.  Забезпечення якості загальної середньої освіти (порівняльний аналіз результатів зовнішнього та внутрішнього моніторингу результатів навчальних досягнень учнів

	1.
	Оцінювання навчальних досягнень учнів
	Експертна оцінка

	- дотримання критеріїв оцінювання результатів навчальних досягнень учнів;

- вмотивованість виставлення учням тематичних, семестрових, річних оцінок;

- відповідність оцінок виставлених в контрольних роботах оцінкам в класних журналах
	Оцінка визначається за сумою балів по кожному питанню:

- дотримання критеріїв оцінювання результатів навчальних досягнень учнів –
4–0;

- вмотивованість виставлення тематичних, семестрових, річних оцінок учням – 4–0;

- відповідність оцінок виставлених в контрольних роботах оцінкам в класних журналах – 4–0.
	3
	12-7
	6-0

	2.
	Рівень навчальних досягнень учнів за результатами контрольних випробувань з предметів інваріантної складової навчального плану, проведених незалежною експертною комісією у випускних класах кожного ступеню (4-х, 9-х, 11 (12)-х), але не більше, ніж з двох предметів з урахуванням спеціалізації навчального закладу.
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	З – кількість учнів, які засвоїли навчальні програми на високому та достатньому рівнях;
У – контингент учнів.
	Відсоток учнів, які засвоїли навчальні програми на високому та достатньому рівнях:

51% і більше – 41% – Д;
40 % – і менше – Н.
	3
	12-7
	6-0

	3.
	Результати навчальних досягнень учнів за результатами семестрового та (або) річного оцінювання (Без врахування результатів навчальних досягнень учнів, які були відсутні під час контрольних робіт, проведених комісією) 
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	Д – кількість учнів, які мають результати навчальних досягнень лише на високому і достатньому рівнях за результатами І семестру або року;
У – контингент учнів.
	Відсоток учнів, які мають результати навчальних досягнень лише на достатньому та високому рівнях:

51% і більше – 41% – Д;
40 % – і менше – Н.
	3
	12-7
	6-0

	4.
	Розбіжність за результатами семестрового (річного) оцінювання навчальних досягнень учнів та проведених комісією контрольних робіт
	Чрнд – Чнд 

	Без врахування результатів навчальних досягнень учнів (за результатами семестрового та (або) річного оцінювання), які були відсутні під час контрольних робіт, проведених комісією.
	Розбіжність:

менше 3% – 5% –Д;

6% – і більше – Н.
	3
	12-7
	6-0

	5.
	Порівняння результатів незалежного оцінювання випускників 11-х класів з української мови та літератури із результатами їх навчальних досягнень (за 3 останні роки)
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	К – кількість випускників 11-х класів, які набрали за результатами ЗНО з української мови та літератури більше 150,5 балів;

У – кількість випускників 11-х класів, які брали участь у ЗНО з української мови та літератури. 
	Відсоток випускників 11-х класів, які набрали більше 150,5 балів:

80% і більше – 51% – Д;

50% – і менше – Н.
	
	
	

	Оцінка за модуль
	36-21
	20-0

	Форми, методи, джерела інформації: документація - класні журнали, книги ВШК директора та його заступників, книга наказів з питань навчально-виховної роботи, книга протоколів педагогічної ради; анкети, тести, графік тематичної атестації' учнів з навчальних предметів, матеріали для тематичної атестації, облік тематичної атестації в класному журналі.

	
	Всього
	
	
	

	
	Модуль 2.  Досягнення  у шкільній та позашкільній діяльності 
	
	
	

	1.
	Частка учнів, які нагороджені за успіхи в навчанні золотими та срібними медалями, похвальними листами та грамотами

(за останні 3 роки)
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	Дн – кількість учнів, нагороджених за успіхи в навчанні;

У – контингент учнів.
	Відсоток учнів, які нагороджені за успіхи в навчанні: 10% і більше-7% –Д;
6% –  і менше – Н
	3
	12-7
	6-0

	2.
	Частка учнів, які стали призерами Всеукраїнських учнівських олімпіад усіх рівнів

(за останні 3 роки)
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	Р – кількість учнів 6-11 кл., які стали призерами  ІІ етапу олімпіади;
О – кількість учнів, які стали призерами  ІІІ етапу олімпіади;

В – кількість учнів, які стали призерами  IV етапу олімпіади; 
К – кількість учнів 6–11-х кл.
	Відсоток учнів, які стали призерами  олімпіад:

35% і більше – 10-12;

25-34% – 7-9;

15-24% – 4-6;

14% і менше – 3-0.
	3
	12-7
	6-0

	3.
	Частка учнів, які стали призерами  конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук усіх рівнів

(за останні 3 роки)
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	Р – кількість учнів, які стали призерами  І етапу конкурсу МАН;
О – кількість учнів, які стали призерами  ІІ етапу конкурсу МАН;

В – кількість учнів, які стали призерами  ІІІ етапу конкурсу МАН; 
К – кількість учнів 8-11-х класів.
	Відсоток учнів 8-11-х класів, які стали призерами конкурсу МАН:

35% і більше – 10-12;

25-34% – 7-9;

15-24% – 4-6;

14% і менше – 3-0
	3
	12-7
	6-0

	4.
	Творчі та спортивні досягнення учнів

(за останні 3 роки)
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	Дс – кількість учнів призерів спортивних змагань, конкурсів-оглядів, художньої творчості та самодіяльності регіонального, всеукраїнського та міжнародного рівнів;

У– контингент учнів.
	Відсоток учнів, які стали призерами творчих і спортивних конкурсів:

16% і більше – 10%– Д;

9% – і менше – Н.
	3
	12-7
	6-0

	Оцінка за модуль
	36-21
	20-0

	Оцінка за блок ІІІ
	36–21
	20-0

	Блок ІУ.   Окремі питання управління загальноосвітнім навчальним закладом
	
	

	Модуль 1. Забезпечення якості управлінської діяльності
	
	

	1.
	Дієвість внутрішнього контролю за організацією навчально-виховного процесу.
	Експертна оцінка

	Ефективність управлінських рішень та організація контролю за їх виконанням:

-Відповідність управлінських рішень (найбільш суттєві з них оформляються наказами, письмовими розпорядженнями) діючим нормативним документам та принципу здорового глузду;

-Дієвість управлінських рішень (конкретність, коли кожен пункт підготовленого рішення відповідає на питання: що треба зробити, коли, хто робитиме?)

-Система контролю за  виконанням власних рішень та рішень органів освіти: оперативний, періодичний;

Зняття з контролю управлінських рішень у разі їх виконання
	Ефективність управлінських рішень та організація контролю за їх виконанням–4-0;
Рівень організації ВШК (визначення мети контролю; об'єктів контролю; складання плану перевірки; вибір форм і методів контролю; констатація фактичного стану справ; об'єктивна оцінка цього стану; висновки, що випливають з оцінки; рекомендації або пропозиції з удосконалення навчально-виховного процесу (НВП) або усунення недоліків –4-0;
Результативність ВШК (аналітична довідка, аналіз уроку, виховного заходу, наказ,    обговорення підсумкових матеріалів контролю колегіальним органом, проведення повторного контролю; дисциплінарна відповідальність працівників, заохочення працівників, інші рішення)– 4-0.
	2
	12-7
	6-0

	2.
	Дієвість внутрішнього моніторингу навчальних досягнень (розвитку) учнів
	Експертна оцінка

	Дієвість внутрішнього моніторингу навчальних досягнень учнів:

-мета моніторингу;
-проведення контрольних робіт;

-наявність критеріального листа на кожну контрольну роботу;

-наявність аналізу проведених контрольних робіт;

- порівняльний аналіз контрольних робіт учителя і адміністрації. 

Система контролю за станом викладання навчальних предметів: 

-Наявність перспективного, поточного планів вивчення стану викладання предметів; 

-Виконання навчальних програм: наявність матеріалів обліку, контролю та аналізу виконання навчальних програм.
- Наявність аналітичних, інших матеріалів (довідки, накази);
-Документація обліку контролю (спостережень) за станом викладання предметів 


	Дієвість внутрішнього моніторингу навчальних досягнень учнів )–4-0; 
Використання основних методів ВШК (анкетування; тестування; соціальне опитування; моніторинг; письмове й усне опитування; вивчення документації; бесіда тощо)–2-0; 
Система контролю за станом викладання навчальних предметів: 

· 6-0


	2
	12-7
	6-0

	3.
	Виконання річного плану роботи ЗНЗ
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	В – кількість виконаних пунктів річного плану роботи ЗНЗ (на час атестації);

З – загальна кількість пунктів плану роботи ЗНЗ термін виконання яких закінчується на час атестації.
	Відсоток виконання плану:

80% і більше –60% – Д;
59% – і менше – Н.
	2
	12-7
	6-0

	4.
	Діяльність педагогічної ради 

	Експертна оцінка

	- склад педагогічної ради;

- кількість засідань, що проводяться на рік;

- тематика засідань;

- рішення, що ухвалюються;

- наявність наказів керівника на виконання рішень педагогічної ради;

- стан контролю за виконанням рішень педагогічної ради.
	- забезпечується відповідність діяльності педради вимогам законодавства, простежується системність в роботі, конкретність рішень та позитивний вплив на вирішення завдань та проблем ЗНЗ –12-10;

- наявність незначних недоліків, що істотно не впливають на результати роботи – 9-7;

- наявність значних недоліків і порушень вимог законодавства – 6-4;
- наявність порушень вимог законодавства, бездіяльність – 3-0
	2
	12-7
	6-0

	5.
	Ефективність роботи органів громадського самоврядування ЗНЗ 
	Експертна оцінка

	- стан проведення загальних зборів (конференцій) колективу (плановість, періодичність, розгляд питань навчально-виховної, методичної, економічної і фінансово-господарської діяльності закладу, рішення);

- наявність рішень щодо створення ради закладу, піклувальної ради, учнівських та батьківських комітетів, методичних комісій, асоціацій тощо;

- стан роботи: ради ЗНЗ, піклувальної ради, батьківські комітети (ради), органів учнівського самоврядування. 
	- забезпечується відповідність складу та діяльності вимогам законодавства, простежується системність у роботі, конкретність рішень та позитивний вплив на вирішення завдань та проблем ЗНЗ – 12-10;

- наявність незначних недоліків, що істотно не впливають на результати роботи – 9-7;

- наявність значних недоліків і порушень вимог законодавства – 6-4;

- наявність порушень вимог законодавства, бездіяльність, відсутність таких органів – 
3-0.
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	6.
	Роль навчального закладу у житті територіальної громади та його суспільна оцінка батьківською громадськістю, громад- ськими об’єднаннями
	Експертна оцінка

	1.Розробка та реалізація партнерських програм, спрямованих на вирішення проблем школи і задоволення проблем місцевої громади.
2. Створення умов для виховання та практичного виявлення громадської активності учнівської молоді.

3. Соціальна оцінка ефективності діяльності навчального закладу (проведення адміністрацією школи анкетування батьків, представників громади, громадських організацій, об'єднань щодо діяльності ЗНЗ; відгуки про діяльність ЗНЗ)
	Оцінка визначається за сумою балів по кожному питанню:

- розробка та реалізація партнерських програм – 4;

- створення умов для виховання та практичного виявлення громадської активності учнівської молоді –4;
- соціальна оцінка ефективності діяльності навчального закладу – 4. 
	2
	12-7
	6-0

	7.
	Ведення документації ЗНЗ відповідно до вимог чинного законодавства, в т.ч. фінансової документації для закладів, які  мають власну бухгалтерію.

.
	Експертна оцінка

	1. Алфавітна книга запису учнів. Особові справи учнів

2.  Класні журнали

3.  Журнали занять факультативів. Журнали планування та обліку роботи гуртка. Журнал ГПД

4. Книга  видачі  атестатів. Книга обліку бланків і видачі свідоцтв про базову середню освіту. Книга обліку видачі золотих і срібних медалей. Книга обліку видачі похвальних листів і грамот

5. Книга протоколів педагогічної ради. Книга протоколів ради ЗНЗ

6. Журнал пропусків і заміщених уроків

7. Книга наказів

8. Книга запису наслідків ВШК

9. Контрольно - візитаційна книга, акти, довідки про перевірку роботи ЗНЗ вищестоящими органами

10. Акти за формою Н-1, Н-2 про нещасні випадки Статистичні звіти: ф. ЗНЗ станом на 05.09., ф. № 83-
РВК станом на 01.10.,ф .№ЗНЗ-3 станом на 01.10.

11.  Журнал реєстрації вхідних і вихідних документів

12.  Архів школи, зберігання, наявність актів на знищення
	Оцінка визначається за сумою балів по кожному документу або групі документів, позначених певним номером, таким чином:

- 1 бал за ведення документів відповідно до вимог;

-  0,5 бала за наявні недоліки у веденні документів;

-  0 балів за невідповідність вимогам або відсутність певного документа.


	2
	12-7
	6-0

	8
	Залучення додаткових джерел фінансування 
(частка коштів спеціального фонду за останні 3 роки).
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	Рфп – середня арифметична сума коштів спеціального фонду закладу;

Рбф – середня арифметична сума коштів бюджету навчального закладу (на кінець бюджетного року).
	Відсоток коштів спеціального фонду в загальному фінансуванні навчального закладу: 5% і більше –3,5% – Д;
3-4 % – і менше –Н.
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	9..
	Стан усунення порушень вимог законодавства і недоліків у роботі, виявлених під час попереднього заходу державного контролю (атестації, державного інспектування).
	Експертна оцінка

	- наявність плану заходів щодо усунення порушень вимог законодавства і недоліків у роботі, відповідність його акту за результатами атестації, державного інспектування: повнота, конкретність, реальність встановлення строків виконання та визначення відповідальних тощо;

- стан виконання вищезазначеного плану заходів.
	- забезпечується реалізація плану заходів та діяльності ЗНЗ відповідно вимогам законодавства, простежується системність в роботі, конкретність та вчасність прийняття рішень – 12-10;

- наявність незначних недоліків, що істотно не впливають на результати роботи – 9-7;

- наявність значних недоліків і порушень вимог законодавства – 6-4;

- наявність значних порушень вимог законодавства, відсутність плану заходів або його не відповідність акту атестації, державного інспектування – 3-0.
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	10.
	Відкритість і публічність у діяльності навчального закладу).
	
	1.Участь у плануванні та організації діяльності  ЗНЗ представницьких та виконавчих органів місцевого самоврядування, громадських організацій, батьківської та учнівської громадськості.
2. Поінформованість батьків учнів щодо джерел фінансування ЗНЗ: кошти відповідного бюджету у розмірі, передбаченому нормативами фінансування загальної середньої освіти для забезпечення навчального процесу в обсязі, визначеному Державним стандартом загальної середньої освіти; кошти, отримані за надання платних послуг; доходи від реалізації продукції навчально-виробничих майстерень, навчально-дослідних ділянок, підсобних господарств, від передачі в оренду приміщень, споруд, обладнання; благодійні внески юридичних та фізичних осіб; інші джерела, не заборонені законодавством
3. Звітування про навчально-виховну,  фінансово-господарську діяльність загальноосвітнього навчального закладу на загальношкільних зборах, конференціях, ЗМІ
	Оцінка визначається за сумою балів по кожному питанню:

- участь у плануванні та організації діяльності  ЗНЗ представницьких та виконавчих органів місцевого самоврядування, громадських організацій, батьківської та учнівської громадськості.– 4;
- поінформованість батьків учнів щодо джерел фінансування ЗНЗ – 4;

- звітування про діяльність ЗНЗ перед громадою, ЗМІ – 4.
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	Форми, методи, джерела збору інформації: річний план роботи ЗНЗ, аналітичні матеріали членів адміністрації, накази та рішення педради, матеріали наради при директору, педагогічне спостереження, бесіда з адміністрацією, книги ВШК. графік тематичної атестації' учнів з навчальних предметів, матеріали для тематичної атестації, облік тематичної атестації в класному журналі; нормативна документація (графіки, накази, рішення), облік дітей, які не атестовані (списки, накази), книга ВШК

	Оцінка за модуль
	24-14
	12-0

	Всього за ІУ блок
	24-14
	12-0
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